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Né pérputhje me nenin 1 paragrafi 1.3, 1.6 dhe 1.7 té Rregullores mbi Degén e
Ekzekutivit té Institucioneve té Pérkohshme té Vetéqgeverisjes né Kosové nr. 2001/19 té
13.09.2001,

Duke pasur parasysh shtojcén VI té Rregullores 2001/19, mbi Degén e Ekzekutivit té
Institucioneve té Pérkohshme té Vetégeverisjes né Kosove,

Me qéllim té ngritjes sé cilésisé dhe efikasitetit né puné né kuadér t¢ MPMS-sé,
Ministri i Ministrisé sé Punés dhe Mirégenies Sociale nxjerr keté :

UDHEZIM ADMINISTRATIV NR. 08/2005
PER
ORGANIZIMIN SISTEMIMIN DHE MENAXHIMIN E PUNES NE MINISTRINE
E PUNES DHE MIREQENIES SOCIALE

Neni 1
Qéllimi i nxjerrjes sé Udhézimit Administrativ

1.1 Qéllimi i nxjerrjes sé kétij Udhézimi Administrativ éshté:
e Rregullimi dhe definimi i organizimit dhe sistemimit t& punéve né MPMS,
e Rregullimi i menaxhimit té strukturave organizative t¢ MPMS-sé dhe,
e Rregullimi i strukturimit né principin funksional dhe institucional né MPMS.

Neni 2
Fushéveprimi dhe misioni i MPMS-sé

2.1 Ministria e Punés dhe Mirégenies Sociale (MPMS):

e Krijon politikat dhe strategjité né fushén e punésimit, mirégenies sociale,
aftésimit profesional dhe sigurisé né puné té té punésuarve,

e Harton dhe pérgatit legjislacionin né fushén e punésimit, mirégenies sociale dhe
ligje té tjera nga fushéveprimi i saj,

e Nxit dhe pérkrah marrédhéniet jodiskriminuese té punés, duke aplikuar
standardet ndérkombétare té punés,

o Mbikéqyr kérkesén dhe ofertén e tregut té punés, dhe angazhohet né balancimin
e tyre,

e Siguron pérkrahje sociale nga mjetet buxhetore pér familjet dhe personat
nevojtare,

e NXxit punésimin né pérputhje me legjislacionin e punés, propozon masa pérkatése
pér ta shtuar punésimin si dhe pér té pérballuar nevojat e ndihmés sociale,

e Angazhohet né pérmirésimin e kushteve té punés pér té punésuarit dhe evitimin
e rrezigeve né puné, duke vendosur dhe mbikéqgyrur standardet pér siguri dhe
mbrojtje né puné,



2.2

2.3

3.1

3.2

3.3

3.4

4.1.

4.2

e Hulumton tregun e brendshém dhe té jashtém té punés, pér nxitjen e punésimit
dhe zvogélimin e papunésisé, duke lidhur edhe marréveshje ndérshtetérore,

e Udhéheq dhe mbikéqyr institucionet administrative té punés dhe mirégenies
sociale, si¢ éshté Enti pér Punésim i Kosovés, Enti pér Politiké Sociale dhe
bashképunon me pushtetin lokal pér zbatimin e politikave té punés dhe
mirégenies sociale,

e Subvencionon dhe pérkrah né forma té tjera projektet e aftésimit profesional pér
punékérkuesit dhe té papunésuarit e tjeré pér té shtuar mundésité e tyre té
punésimit,

e Ndérton dhe drejton dialogun social té partneréve shogéror (Késhillit
Konsultativ Trepalésh) duke synuar parandalimin dhe zgjidhjen e konflikteve
sociale.

Fushéveprimi i MPMS-sé né formé té pérgjithshme éshté i pércaktuar né shtojcén
VIl té Rregullores nr. 2001/19 mbi Degén e Ekzekutivit té Institucioneve té
Pérkohshme té Vetégeverisjes né Kosové, ndérsa né formé té detajizuar né
Legjislacionin Primar dhe Sekondar t& MPMS-sé.

Misioni i MPMS-sé éshté sigurimi dhe garantimi i infrastrukturés ligjore, kushteve té
punés dhe mirégenies sociale pér qytetarét e Kosoveés.
Neni 3
Drejtimi i MPMS-sé
Ministria e Punés dhe Mirégenies Sociale drejtohet nga Ministri, i cili organizon
gjithé fushéveprimin e Ministrisé dhe institucioneve gé veprojné né kuadér té késaj

Ministrie.

Ministri e kryen punén né MPMS konform ligjeve té aplikueshme, vendimeve dhe
udhézimeve té Qeveriseé.

Ministri drejton dhe kontrollon punén e Zv.ministrit, Kabinetit dhe t& Sekretarit té
Pérhershém t€ MPMS-sé.

Té drejtat, kompetencat dhe pérgjegjésité e tjera t&€ Ministrit jané té pércaktuara né
nenin 1 té Rregullores 2001/19.

Neni 4
Zévendésimi i Ministrit

Ministrin e MPMS-sé né mungesé té tij e zévendéson Zévendésministri.

Zévendésministri pérdor autoritetin e Ministrit, né mungesé té tij, pér té zgjedhur
probleme e ¢éshtje gé kérkojné zgjidhje.



4.3 Koordinon punén me homologét né ministrité e Qeverisé sé Kosovés dhe
institucionet e tjera shtetérore pér zgjidhjen e problemeve té ndérsjellat.

4.4 Té drejtat, kompetencat dhe pérgjegjésité e Zévendésministrit t¢ MPMS-sé né
ményré té detajizuar jané té pércaktuara né Udhézimin Administrativ nr. 01/2005,
daté 01.02.2005 mbi Pércaktimin e Pérgjegjésive té Zévendéskryeministrit dhe té
ZBvendésministrave.

Neni 5
Drejtimi administrativi MPMS-sé

5.1 Sekretari i Pérhershém i Ministrisé sé Punés dhe Mirégenies Sociale éshté drejtuesi
kryesor administrativ i Ministrisé, pér té gjitha céshtjet né kuadér té pérgjegjésive té
MPMS-sé,

5.2 Sekretari i Pérhershém i MPMS-sé &shté pérgjegjés pér  administrimin dhe
menaxhimin e gjithmbarshém té Ministrisé, duke siguruar zbatimin e funksioneve gé
I jané besuar atij.

5.3 Pérgjegjésité e Kryeshefit té Agjensionit Ekzekutiv pér Inspektoratin e Punés jané té
njéjta me ato té Sekretarit té Pérhershém, kur éshté né pyetje drejtimi dhe menaxhimi
I Agjensionit Ekzekutiv pér Inspektoratin e punés.

5.4 Sekretari i Pérhershém i MPMS-sé dhe Kryeshefi i Agjensionit Ekzekutiv té IPK-sé,
drejtpérsédrejti i pérgjigjen Ministrit t¢ MPMS-sé.

5.5 Funksionet dhe pérgjegjésité e Sekretarit t¢ Pérhershém dhe té Kryeshefit té
Agjensionit Ekzekutiv t¢ MPMS-sé né ményré té detajizuar jané té pércaktuara né
nenin 5 té Rregullores nr. 2001/19 dhe me akte té tjera ligjore dhe nénligjore té
MPMS-sé.

Neni 6
Drejtimi i strukturave té tjera né MPMS

6.1 Departamentet té cilat veprojné dhe punojné né kuadér t¢ MPMS-sé i drejtojné
Drejtorét e Departamenteve,

6.2 Zyrat e krijuara né kuadér té Zyrés sé Sekretarit té Pérhershém té MPMS-sé i
drejtojné dhe menaxhojné kryesuesit apo udhéheqésit e zyrave,

6.3 Divizionet né kuadér té Departamenteve té MPMS-sé i drejtojné kryesuesit e
Divizioneve,



6.4 Sektorét té cilét veprojné né kuadér té divizioneve i drejtojné udhéhegésit e
Sektoréve,

6.5 Institucionet té cilat veprojné dhe punojné nén administrimin dhe mbikéqyrjen e
MPMS-sé (Qendrat Rajonale pér Punésim, Qendrat pér Aftésime Profesionale,
Qendrat pér Puné Sociale, Zyrat Rajonale t¢ Administratés Pensioanle drejtohen dhe
menaxhohen nga drejtorét apo pérgjegjésit e tyre),

6.6 Drejtorét e Departamenteve t€ MPMS-sé i pérgjigjen dhe i raportojné drejtpérsédrejti,
Sekretarit te Pérhershém t€¢ MPMS-sg,

6.7 Kryesuesit e Zyrave i pérgjigjen dhe i raportojné Sekretarit té Pérhershém té MPMS-
Sé,

6.8 Kryesuesit e Divizioneve i pérgjigjen dhe i raportojné Drejtoréve té Departamenteve,

6.9 Udhéheqésit e Sektoréve i pérgjigjen dhe i raportojné Kryesuesit té Divizionit,

6.10Drejtorét e Institucioneve té MPMS-sé iu pérgjigjen Drejtoréve té Departamenteve .

Neni 7
Organizimi dhe strukturimi i MPMS-sé

7.1 Me géllim t& mbulimit té fushéveprimit, organizimi dhe strukturimi i MPMS-sg éshté
béré né parimin funksional dhe né parimin institucional,

7.2 Pér realizimin efikas té punéve dhe detyrave té pércaktuara né Legjislacionin primar
dhe sekondar, Ministria e Punés dhe Mirégenies Sociale organizimin e brendshém e
ka té strukturuar né:

e Zyrén e Sekretarit té Pérhershém
e Agjensionin Ekzekutiv té Inspektoratit t& Punés dhe,
e Departamentet pér fusha pérkatése.

7.3 Me géllim té realizimit té objektivave té cilat ju dedikohen plotésimit té nevojave té
gytetaréve, Ministria e Punés dhe Mirégenies Sociale ka themeluar institucionet pér
zbatimin e politikave né fushén e mirégenies sociale (Qendrat pér puné sociale dhe
Institucionet pér pérkujdesjen e personave té moshuar dhe pa pérkujdesje familjare si
dhe atyre me té meta — Shtépia e Personave té Moshuar dhe pa Pérkujdesje
Familjare-Prishtiné dhe Instituti Special — Shtime), né fushén e punésimit (Zyrat
Rajonale pér Punésim, Zyrat Komunale pér Punésim dhe Qendrat pér Aftésime
Profesionale), institucionet e administratés pensionale (Zyrat  Rajonale té
Administratés Pensionale).



7.4. Qendrat pér puné sociale dhe Institucionet pér pérkujdesjen e personave te moshuar
dhe atyre me té meta administrohen dhe mbikégyren nga Departamenti i
Mirégenies Sociale. Zyrat Rajonale dhe Komunale pér Punésim dhe Qendrat pér
Aftésimet Profesionale, administrohen dhe mbikéqgyren nga Departamenti i Punés
dhe Punésimit, ndérsa Zyrat rajonale té administratés pensionale administrohen dhe
mbikéqyren nga Departamenti i Administratés Pensionale.

Neni 8
Zyra e Sekretarit té Pérhershém

8.1 Né kuadér té Zyrés sé Sekretarit té Pérhershém té MPMS-sg, pér sigurimin e
shérbimeve nga fushéveprimi i MPMS-sé veprojné dhe punojné teté (7) zyra pér
fusha té ndryshme.

8.2 Zyrat té cilat zhvillojné aktivitetet né kuadér té Zyrés sé Sekretarit té Pérhershém
jané:

Zyra Ligjore e MPMS-sg;

Zyra pér Mundési té Barabarta dhe Barazi Gjinore;

Zyra e Informimit;

Zyra e Revizionit dhe Kontrollit té Brendshém-antikorrupcion;
Zyra pér Parashtresa dhe Ankesa;

Zyra pér Bashképunim Ndérkombétar;

Zyra e Pérkthimeve dhe e Lektorimit dhe;

Zyra pér Kodin e Mirésjelljes dhe Kundér Diskriminimit.
Drejtori ekzekutiv financiar.

Neni 9

9.1 Zyra Ligjore e Ministrisé sé Punés dhe Mirégenies Sociale éshté pérgjegjése
peér:

Programimin e aktiviteteve legjislative t¢ MPMS-sg,

Ofrimin dhe sigurimin e késhillave ligjore pér Sekretarin e Pérhershém dhe
strukturat e tjera t&é MPMS-sé,

Vlerésimin e ligjit té aplikueshém nga fushéveprimi i MPMS-sg,

Hartimin e instrumenteve ligjore, pér organizimin, strukturimin dhe menaxhimin
e MPMS-sé si dhe pér ¢céshtjet e tjera nga fushéveprimi i MPMS-sé,

Interpretimin dhe komentimin e ligjeve dhe instrumenteve ligjore nga
fushéveprimi i MPMS-sg,

Mbéshtetjen ligjore, strukturave organizative t¢ MPMS-sg,

Asistimin me rastin e hartimit dhe pérpilimit té ligjeve ku bartés té punés jané
departamentet pérkatése t&é MPMS-sé,

Pérkujdesjen qgé ligjet e aplikueshme nga fushéveprimi i MPMS-sé té jené né
pérputhje me standardet ndérkombétare,

Prezantimin dhe pérfagésimin profesional né debatet ligjore t&¢ MPMS-sé,



e Krijimin e kushteve dhe mundésive pér zbatimin e drejté dhe efikas té ligjeve
dhe instrumenteve ligjore t&¢ MPMS-sé,

e Hartimin dhe pérpilimin e Legjislacionit Primar dhe Sekondar t¢ MPMS-sé né
pajtueshméri me Kornizén Kushtetuese,

e Inkorporimin e standardeve dhe normave té BE-sé né Legjislacionin Primar dhe
Sekondar t¢ MPMS-sé,

e Komunikimin dhe bashképunimin me Zyrén pér Ndihmé dhe Shérbime Juridike
dhe Zyrén pér Proceset e Integrimit Evropian té ZKM-sg,

e Formatizimin e projektligjeve dhe akteve té tjera nénligjore té MPMS-sé,

e Pérfagésimin e MPMS-sé né kontestet gjygésore, né té cilat MPMS-ja éshté
paditése apo e paditur né gjykatat e ndryshme té vendit toné,

e Pérfagésimin e MPMS-sé né grupet punuese geveritare pér hartimin dhe
pérfundimin e projektligjeve dhe akteve té ndryshme nénligjore té Qeverisé sé
Kosoves,

o Verifikimin e akteve té ndryshme té MPMS-sé né kontestin e ligjshmérisé sé tyre
dhe,

e Céshtjet e tjera nga fushéveprimi i Zyrés Ligjore apo sipas rekomandimeve té
Sekretarit té Pérhershém té MPMS-sé.

Neni 10
10.1 Zyra pér Mundési té Barabarta dhe Barazi Gjinore e Ministrisé sé Punés dhe
Miréqgenies Sociale éshté pérgjegjése pér:

e Propozimin dhe orientimin e politikave pér njé trajtim té barabarté pér té
punésuarite MPMS-sé, té té gjitha grupeve etnike,

e ldentifikimin e parregullsive dhe ofrimin e shérbimeve pér komunitetet pakicé
né Kosové dhe pérfagésimin e tyre né strukturén e pérgjithshme té punésuarve né
MPMS,

e Raportimin e strukturés nacionale dhe gjinore pér té punésuarit né té gjithé
sektorét e MPMS-sg,

e Ndérmarrjen e masave parandaluese administrative kundér zyrtaréve té zgjedhur
dhe népunésve civil té cilét me veprimet e tyre nxisin dhunén dhe urrejtjen
ndéretnike,

e Propozimin e strategjisé pér zvogélimin e kérkesave dhe zhbérjen e strukturave
paralele, té cilat do té integroheshin né strukturat e IPVQ-ve,

e Zbatimin e dispozitave té Ligjit pér Barazi Gjinore dhe ligjeve té tjera me interes
pér baraziné gjinore,

e Pérgatitjen dhe propozimin e politikave té promovimit té barazisé gjinore né
sektoréte MPMS-sé,

e Kirijimin e bazés sé té dhénave pér ¢éshtjet gjinore brenda MPMS-sé, dhe
sigurimin e informacioneve pér publikun e gjeré pérkitazi me ¢éshtjet gjinore,

e Pérgatitjen e programeve pér barazi gjinore dhe monitorimin e zbatimit té tyre né
sektorét e MPMS-sg,



Bashképunimin me OJQ-té gé merren me céshtjet gjinore, me zyrtarét e
ministrive té tjera pér barazi gjinore, me geverité lokale, e vegmas me Zyrén pér
Barazi Gjinore dhe Mundési té Barabarta t€ Kryeministrise,

Angazhimin dhe sigurimin e ekuilibrimit gjinor né té gjithé sektorét e MPMS-sg,
vecanérisht kur éshté né pyetje regjistrimi i punékérkuesve, punésimi i
punékérkuesve, aftésimi i punékérkuesve, shfrytézimi i ndihmave sociale etj.,
Sigurimin e dokumentacionit pér trajnime dhe mbikéqyrje té trajnimeve pér
céshtje gjinore pér té gjitha strukturat organizative t¢ MPMS-sé.

Neni 11

11.1 Zyra e Informimit e Ministrisé sé Punés dhe Miréqgenies

Sociale éshté pérgjegjése pér:

Pércjelljen e takimeve té Ministrit brenda kabinetit dhe pér pérgatitjen e
komunikatave pér opinion, té cilat iu dérgohen mediave té shkruara dhe
elektronike.

Pércjelljen né ményré analitike pér té gjitha shkrimet gé botohen né mjetet e
informimit,

Selektimin e raporteve té pérgatitura nga departamentet pérkatése t¢ MPMS-
sé me géllim té pérgatitjes sé raportit té pérgjithshém té MPMS-sé.

Ofrimin dhe sigurimin e késhillave, analizave dhe rekomandimeve té
ndryshme me géllim té ngritjes sé imazhit t¢ MPMS-sé,

Pércjelljen dhe leximin e shtypit ditor, vecmas té shtypit i cili ka té béjé me
fushéveprimin e MPMS-sé si dhe ofrimin e shtypit ditor késhilltaréve té
Ministrit,

Ruajtjen e shtypit ditor né arkivin e Zyrés sé Informimit dhe Marrédhénieve
me Publikun, me géllim gé té jeté né dispozicion pér té gjithé népunésit e
Ministrisé,

Organizimin e konferencave té shtypit pér MPMS-né,

Shpérndarjen e komunikatave me shkrim pér ato ¢éshtje qé konsiderohen se
jané me interes pér publikun,

Organizimin e intervistave dhe deklaratave té ndryshme pér zyrtarét e MPMS-
Sé né mjetet e informacionit,

Kontaktimin me mjetet e informimit dhe me publikun e gjeré pérmes
ekspertéve t& MPMS-sé,

Paragitjen e reagimeve dhe pérgénjeshtrimeve eventuale kundér publikimeve
dhe shkrimeve té ndryshme té cilat vlerésohen si jo reale dhe tendencioze,
Pérkujdesjen dhe mbajtjen e arkivit té Kabinetit t¢ Ministrit,

Avancimin dhe zhvillimin e komunikimit dhe bashképunimit me
departamentet dhe strukturat e tjera organizative té cilat veprojné né kuadér té
MPMS-sé.



Neni 12
12.1 Zyra e Revizionit dhe Kontrollit té Brendshém-antikorrupcion e Ministrisé
sé Punés dhe Mirégenies Sociale éshté pérgjegjése pér:

e Auditimet — kontrollet e brendshme pér verifikimin e parregullsive financiare
né MPMS,

e Kontrollimin e té hyrave né MPMS nga Buxheti i Konsoliduar i Kosovés,

e Hartimin dhe pérpilimin e rregullave té brendshme pér auditim dhe
antikorrupcion,

e Hartimin e planeve strategjike pér kohé afatgjate té auditimit,

e Sigurimin e cilésisé sé auditimit duke u bazuar né aftési profesionale dhe
standarde nga kjo fushé,

e Identifikimin dhe vlerésimin e parregullsive financiare né MPMS dhe
institucionet e saj,

e Ndértimin e proceseve praktike té kontrollit gé kérkojné dhe inkurajojné
punonjésit qé té kryejné detyrat e tyre me ndershméri,

e Auditimin e mjeteve té pérdorua pér identifikimin dhe raportimin e
informacioneve vepruese financiare,

e Auditimin e pasurisé s€ MPMS-sg,

e Ofrimin e késhillave pér implementimin e sistemeve dhe procedurave té reja
té auditimit,

e Bashképunimin dhe koordinimin e aktiviteteve me Zyrén e Auditimit te
Pérgjithshém te Kosovés,

e Zbatimin me pérpikéri pérkitazi me dispozitat e Ligjit kundér Korrupsionit,
duke ndérmarre masa pérkatése pér zbatimin efikas dhe te drejte te
dispozitave te kétij ligji,

e Planet, strategjité dhe politikat e antikorrupcionit,

e Koordinimin e punés me Zyrén e Audituesit té Pérgjithshém dhe,

o Pér aktivitetet e tjera té cilat duhet té jené né pérputhje ne Legjislacionin
Primar dhe Sekondar.

Neni 13
13.1 Zyra pér Parashtresa dhe Ankesa e Ministrisé sé Punés dhe
Miréqgenies Sociale éshté pérgjegjése pér:

e Krijimin e njé ambienti té pérshtatshém pér qytetarét e Kosovés té té gjitha
komuniteteve gé lirshém t’i drejtohen késaj zyre pérmes parashtresave dhe
ankesave té cilat ndérlidhen me fushéveprimin e MPMS-sg,

e Monitorimin e té gjitha politikave té MPMS-sé, vecmas ato té cilat ndérlidhen
me lirité dhe té drejtat e qytetaréve,

e Ofrimin e shérbimeve dhe ndihmés juridike pér qytetarét dhe institucionet gé i
drejtohen MPMS-sg,

e Ndérmarrjen e hapave konkrete pér mbrojtjen e té drejtave té klientéve té
MPMS-sé né pajtim me ligjet e aplikueshme,



e Shqyrtimin e té gjitha parashtresave dhe ankesave té qytetaréve té cilat jané té
ndérlidhura me fushéveprimin e MPMS-sé,

e Vendosjen né baza meritore né pérputhje té ploté me ligjin e aplikueshém pér
parashtresat dhe ankesat e qytetaréve té Kosovés,

e Shqyrtimin e kérkesave té  qytetaréve nevojtaré té cilét ju drejtohen
departamenteve t€ MPMS-sé, pér realizimin e té drejtave apo benificioneve té
ndryshme,

e Pranimin e té gjitha ankesave té qytetaréve dhe institucioneve té cilat kané té
béjné me shkeljet e ndryshme ligjore,

e Ofrimin dhe sigurimin e pérgjegjésive né parashtresat dhe ankesat e qytetarit dhe
té institucioneve,

e Vlerésimin e zbatimit té dispozitave ligjore té cilat jané me interes té vecanté pér
qytetarét e Kosoveés, shogériné civile dhe institucionet e ndryshme,

e Realizimin e detyrave dhe pérgjegjésive té tjera sipas nevojés apo rekomandimit
té Sekretarit té Pérhershém té MPMS-sé.

Neni 14
14.1 Zyra pér Bashképunim Ndérkombétar e Ministrisé sé Punés dhe
Miréqgenies Sociale éshté pérgjegjése pér:

e Menaxhimin e punés té Zyrés pér Bashképunim Ndérkombétar,

e Bashképunim me Zyrén e Mekanizmit Pércjellés té Stabilizim Asocimit (Zyra
e Kryeministrit), do té keté rol promovues pér programe dhe projekte me
interes né leminé e punés dhe céshtjeve sociale,

e Bashképunim me Zyrén e Kryeministrit dhe ministrive té tjera,

e Bashképunim dhe bashkérendim té punéve me agjencité prirése dhe
institucionet geveritare dhe jogeveritare vendore e ndérkombétare,
veprimtarité e té cilave pérkojné me punét e MPMS-sg,

e Organizimin e vizitave té réndésishme pér zyrtarét e MPMS-sé jashté vendit,

e Planifikimin dhe kujdesin pér vizitat e organizatave ndérkombétare
(delegacione dhe grupe), aktiviteti i té cilave éshté i réndésishém pér MPMS-
né.

e Bashképunimin dhe koordinimin e punés me Zyrén pér integrime dhe dialog
rajonal e cila vepron ne kuadér te Zyres se Kryeministrit.

Neni 15
15.1 Zyra e Pérkthimeve dhe e Lektorimit e Ministrisé sé Punés dhe e
Mirégenies Sociale éshté pérgjegjése pér:

e Zbatimin e politikave té Qeverisé sé Kosovés respektivisht t¢ MPMS-sé, gé né té
gjitha sektorét e saj, té aplikohet barazia e gjuhéve zyrtare né Kosové,

e Zbatimin e dispozitave té Kornizés Kushtetuese, té cilat rregullojné pérdorimin e
gjuhéve zyrtare né Kosove,

e Sigurimin dhe implementimin e politikave pér baraziné e gjuhéve zyrtare né
sektorét e MPMS-sg,



e ldentifikimin e nevojave pér pérkthimin e dokumentacionit t¢ MPMS-sé né
gjuhét zyrtare té Kosoves,

e Sigurimin e pérkthimit té té gjitha materialeve né tri gjuhét zyrtare, (gjuhén
shqipe, gjuhén angleze dhe gjuhén serbokroate), pér té gjitha njésité organizative
t€ MPMS-sé,

e Sigurimin e pérkthimeve simultane pér té gjithé népunésit civil t¢ MPMS-sé,

e Lektorimin e té gjitha materialeve té pérgatitura nga njésité organizative té
MPMS-sg,

e Vlerésimin dhe kontrollimin gjuhésor té dokumentacionit t¢ MPMS-sg,

e Bashképunimin dhe bashkérendimin e aktiviteteve pérkitazi me pérkthimet dhe
lektorimet me té gjitha njésité organizative t&¢ MPMS-sé,

e Realizimin e detyrave dhe aktiviteteve té tjera té lekturés dhe pérkthimeve kur pér
kété tregohet nevoja né MPMS, apo sipas rekomandimeve té Sekretarit té
Pérhershém ose zyrétarve té tjeré té autorizuar.

Neni 16
Agjensioni Ekzekutiv pér Inspektoratin e Punés

16.1 Agjensioni Ekzekutiv pér Inspektoratin e Punés né Kosové éshté pérgjegjés
pér:

e Ushtrimin e mbikéqgyrjes pérkitazi me zbatimin e Ligjit t&¢ Punés dhe dispozitave
té tjera té aplikueshme, ku rregullohet fusha e punésimit, siguria né puné, mbrojtja
e shéndetit té punonjésve dhe mjedisit té punés,

e Sigurimin e informacioneve pér punédhénésit dhe punonjésit, pér zbatimin
efikas té Ligjit té aplikueshém nga fusha e punésimit,

e Ofrimin e késhillave té duhura pér punédhénésit dhe punonjésit, kur duhet té
aplikohet me pérpikéri, Ligji i Punés dhe dispozitat e tjera nga fusha e punésimit,

e Raportimin dhe njoftimin e Ministrit t& Ministrisé sé Punés dhe Mirégenies
Sociale apo ndonjé zyrtari tjetér té larté, té autorizuar nga Ministri pér pengesat né
aplikimin e Ligjit t¢ Punés apo pér ndonjé shpérdorim né Ligjin e aplikueshém
nga fusha e punésimit,

e Informimin dhe paralajmérimin e autoriteteve kompetente pér defektet,
shpérdorimet apo zbrazétirat juridike gé nuk jané pérfshiré me dispozitat ligjore
ekzistues nga fusha e punésimit,

e Ofrimin dhe sigurimin e késhillave mekanizmave pérkatés pér té gjitha ¢céshtjet
pérkitazi me mbrojtjen e té punésuarve me rastin e riorganizimit apo ristrukturimit
té ndérmarrjeve.

e Kryerjen e punéve té tjera nga fushéveprimi i vet té parapara me Ligjet e
aplikueshme nga fusha e punésimit, mbrojtjes né puné, mbrojtjes sé shéndetit té
punésuarve dhe mbrojtjes sé ambientit té punétoréve.



Neni 17
Departamentet e MPMS-sé

17.1 Né kuadér té Ministrisé sé Punés dhe Miréqgenies Sociale, fushéveprimin e vet e
zhvillojné kéto departamente:

Departamenti i Shérbimit Qendror i Administratés,

Departamenti i Mirégenies Sociale,

Departamenti i Punés dhe Punésimit,

Departamenti i Administratés Pensionale,

Departamenti i Inistitutit té Politikés Sociale,

Departamenti i Familjeve té Déshmoréve dhe Invalidéve té Luftés dhe,

Departamenti i Prokurimit Publik.

Neni 18
Departamenti i Shérbimit Qendror té Administratés

18.1 Departamenti i Shérbimit Qendror té Administratés i Ministrisé sé Punés dhe
Miréqgenie Sociale éshté i organizuar dhe i strukturuar né :

Divizionin e Administratés, te personelit, infrastrukturés dhe logjistikes ne pérbérjen e te
cilit jané Sektori i regrutimit, Sektori i zhvillimit te burimeve njerézore, Sektori i
infrastrukturés dhe logjistikes, Sektori i pagesés dhe bazés se te dhénave dhe Sektori i
arkivit, ne Divizionin e buxhetit dhe financave ne pérbérjen e te cilit jané Sektori i
financave dhe i pagesave, Sektori i buxhetit dhe kontabilitetit dhe Sektori rajonal
financiar.

18.2 Departamenti i Shérbimit Qendror té Administratés i Ministrisé sé Punés dhe
Mirégenies Sociale &shté pérgjegjés pér:

e Té gjitha ¢éshtjet lidhur me personelin dhe zhvillimin e resurseve njerézore pér té
gjithé té punésuarit né MPMS, sikundér edhe implementimin e legjislacionit
relevant,

e Pérpilimin e udhézimeve pér zhvillimin e resurseve njerézore né Ministri,

e Koordinimin e té gjitha departamenteve né Ministri, lidhur me rekrutimin,
céshtjen e transferimit té stafit, céshtjen e avancimeve, céshtjen e vlerésimeve té
stafit e té tjera,

e Hartimin dhe pérpilimin e pérshkrimit te detyrave dhe pérgjegjésive per strukturat
organizative te MPMS-se dhe népunésit e saj,

e Té& marré pjesé né procesin e rekrutimit pér té gjitha vendet e punés, né ményré té
drejtpérdrejté apo té térthorté dhe té informojé Sekretarin e Pérhershém dhe
Ministrin, pér ¢cfarédo hapjeje té vendit té punés né Ministri,

e T& gjitha ¢éshtjet e ndérlidhura me buxhetin dhe financat,

e T’i mbajtur té gjitha shénimet pér Zhvillimin e RNJ-s& né Ministri dhe ti
koordinojé té gjitha departamentet pér ngritjen e kapacitetit institucional té
punonjésve né Ministri,



Propozimin e komisioneve pér cfarédo veprimi disiplinor kundér stafit apo
hulumtimit pér ndonjé pakénagési apo ankesé té stafit né Ministri,

Koordinimin e aktiviteteve rreth procedurave te buxhetit t¢ MPMS-sé si térési né
bashképunim me drejtorét e departamenteve té tjera né kuadér t&¢ MPMS-sé dhe
shfrytézimin e tij né zhvillimin e infrastrukturés sé institucioneve, té cilat jané nén
pérgjegjési t&é MPMS-sé,

Té ofruar udhézime dhe késhilla pér ekipet e ndryshme multidisiplinare,

T’i ofruar késhilla profesionale Kabinetit té Ministrit,

Pérkrahjen dhe zhvillimin e iniciativave dhe aktiviteteve té shérbyesve civil gé
kané té béjné me pérparimin né puné, aftésimin profesional dhe pérparimin né
karrierg,

Publikimin e analizave dhe studimeve gé krijohen nga SHQA-ja,

Organizimin e mbajtjes sé njé arkivi né pérputhje me kérkesat ligjore pér mbajtjen
e dokumentacionit, eliminimin si dhe dérgimin pas periudhés sé caktuar kohore né
Arkivin e Kosovés,

Organizimin e punétorive (workshopeve) lidhur me ¢éshtjet administrative,
céshtjet buxhetore dhe financiare, lidhur me teknologjiné informative, si dhe
lidhur me ¢éshtjet arkivore,

Organizimin dhe koordinimin e logjistikes per nevojat e MPMS-se

Neni 19
Departamenti i Mirégenies Sociale

19.1Departamenti i Mirégenies Sociale éshté i organizuar dhe i strukturuar né

Divizionin e Analizave Buxhetore dhe té Vlerésimit té Varférisé, ne pérbérjen e
te cilit jané sektori i planifikimit buxhetor dhe sektori i vlerésimit te varférisé, ne
Divizionin e Ndihmave Sociale ne pérbérjen e te cilit jané Sektori i ndihmave
sociale, Sektori i ankesave dhe Sektori i kontrollit dhe mbikéqyrjes, ne
Divizionin e Shérbimeve Sociale ne pérbérjen e te cilit jané Sektori pér mbrojtjen
e familjes, Sektori pér kujdesin social dhe mbrojtjen e fémijéve, Sektori i
ankesave dhe legjislacionit, ne Divizionin e Pérkujdesjes Institucionale ne
pérbérjen e te cilit jané Sektori pér aftési te kufizuar, Sektori pér persona te
moshuar dhe pa pérkujdesje familjare.

19.2Departamenti i Mirégenies Sociale éshté pérgjegjés pér:

Zhvillimin dhe promovimin e politikave sociale pér Kosovén si dhe pér
implementimin e legjislacionit relevant,

Planifikimin strategjik pér té gjitha njésité pérkatése brenda DMS-sé, duke e
pérfshiré edhe drejtimin e QPS-ve, institucioneve pér strehim té pérkohshém dhe
24 orésh etj.,

Menaxhimin e buxhetit t¢ DMS-sé si dhe shfrytézimin e tij né zhvillimin e
infrastrukturés sé institucioneve té cilat jané nén pérgjegjési té DMS-sé,

Ofrimin e udhézimeve dhe sigurimin e késhillave pér grupet e ndryshme
multidisiplinare,



e Ofrimin e propozimeve, késhillave dhe rekomandimeve MPMS-se dhe Qeverise
se Kosovés lidhur me zhvillimin e politikave ge kane te béjné me shérbimet
familjare, sociale, ndihmat sociale dhe pérkujdesjen sociale,

e Nxjerrjen e Udhézimeve dhe akteve tjera lidhur me standardizimin e shérbimeve
sociale, familjare, ndihmave sociale dhe pérkujdesjes sociale,

e Shqyrtimin e raporteve vjetore dhe aprovimin e planeve vjetore.

e Zhvillimin e procedurave dhe vendosjen sipas ankesave ne lidhje me shérbimet
sociale, familjare, ndihmat sociale dhe pérkujdesjen institucionale,

e Inspektimin, kontrollimin dhe monitorimin e punés se institucioneve te cilat
veprojné dhe punojné ne kuadér te DMS-se.

e Hartimin, pérgatitjen dhe publikimin e analizave dhe studimeve nga fushéveprimi
I DMS-sé pér politikat sociale dhe avancimin e mirégenies sociale pér qytetarét.

Neni 20
Departamenti i Punés dhe Punésimit

20.1 Departamenti i Punés dhe Punésimit éshté i organizuar dhe strukturuar ne:

Divizionin e aftésimeve profesionale ne pérbérjen e te cilit jané: Sektori i institucioneve
te aftésimit profesional, Sektori i planifikimit dhe zhvillimit te programeve, Sektori i
kontrollit te cilésisé se trajnimit dhe certifikimit, dhe Sektori pér koordinimin e ofruesve
jostatutar te aftésimeve profesionale, ne Divizionin e Punésimit ne pérbérjen e te cilit
jané Sektori i institucioneve te punésimit, Sektori i dizajnimit te politikave te punésimit,
Sektori i punéve publike, dhe Sektori i punésimit jashté vendit dhe i te kthyerve, ne
Divizionin e ligjit te punés dhe mardhenjeve ne pune ne pérbérjen e te cilit jané Sektori
pér dialog social dhe Sektori i ligjit te punés dhe mardhenjeve te punés.

20.2 Departamenti i Punés dhe Punésimit éshté pérgjegjés pér:

e Formulimin, disajnimin dhe implementimin e politikave té punésimit pa kurrfaré
diskriminimi,

e Pérpilimin dhe implementimin e strategjisé sé punésimit té miratuar nga instancat
mé té larta,

e Administrimin dhe mbikéqyrjen e institucioneve té punésimit (Zyrave Rajonale
pér Punésim, Qendrave pér Aftésime Profesionale dhe Zyrave Komunale pér
Punésim,

e Pérpilimin dhe implementimin e strategjisé pér aftésime profesionale, t€ miratuar
nga instancat mé té larta,

e Pérpilimin dhe implementimin e legjislacionit té nevojshém nga fusha e
punésimit.

e Sigurimin e ndihmés teknike dhe monotorimin e divizioneve lidhur me
implementimin e politikave té punésimit,

e Administrimin dhe mbikéqyrjen e trajnimeve né ményré qé punét dhe detyrat e
pércaktuara té realizohen me sukses,

e Sigurimin gé shérbimet qé ofrohen té jené t¢ mundshme pér téré territorin e
Kosoveés,



e Komunikimin dhe bashképunimin e ploté dhe efektiv ndérmjet té gjithé
faktoréve gé kané té bé&jné me fushén e punés dhe punésimit,

e Mbajtjen e kontakteve té rregullta me donatoré pérkitazi me dizajnimin dhe
zbatimin e projekteve vendore dhe té mekanizmave ndérkombétar nga fusha e
punés dhe punésimit,

e Koordinimin dhe bashképunimin  me partnerét social pér zhvillimin dhe
avancimin e dialogimit social né Kosové, né pérputhje me Legjislacionin Primar
dhe Sekondar i cili &shté i aplikueshém pér kéto ¢éshtje.

Neni 21
Departamenti i Administratés Pensionale

21.1 Departamenti i Administratés Pensionale éshté i organizuar dhe i strukturuar né :

Divizionin e Skemave Pensionale ne pérbérjen e te cilit jané Sektori i gendrave
rajonale te APK-se, Sektori i regjistrimit, Sektori i vendimeve dhe i miratimeve te
kérkesave dhe Sektori i komisioneve mjekésore, ne Divizionin e Pagesave té
Skemave Pensionale ne pérbérje e te cilit jané Sektori i pagesave, Sektori i arkivit,
Sektori i kontrollit dhe mirémbajtjes dhe sektori i ankesave, né Divizionin e
Sigurimeve Pensionale - Invalidore sipas Konventave Ndérkombétare ne pérbérjen e
te cilit jané Sektori i sigurimit pensional dhe sektori i sigurimeve invalidore dhe
shtesave te fémijéve.

21.2 Departamenti i Administratés Pensionale éshté pérgjegjés pér:

e Planifikimin, organizimin dhe drejtimin e programit té pérgjithshém té
skemave pensionale né pérputhje me ligjet e aplikueshme né Kosové,
marréveshjet ndérshtetérore dhe konventat ndérkombétare,

e Pércaktimin e objektivave dhe hartimin e udhézimeve dhe pérparésive té
punés pér divizionet dhe gendrat rajonale té Administratés Pensionale me
géllim té zhvillimit dhe avancimit té sistemit pensional né Kosove,

e Vlerésimin e programeve dhe politikave né zbatimin e ligjeve dhe akteve
nénligjore lidhur me sistemin pensional dhe benificionet né Kosove,

e Mbikéqyrjen dhe ofrimin e ndihmés teknike e cila ndérlidhet me zbatimin e
skemave programore té sistemit pensional né nivelin rajonal dhe komunal té
vendit toné.

e Operacionalizimin e politikave dhe hartimin e dokumenteve me réndési
strategjike pér avancimin e sistemit pensional né Kosové,

e Pérkujdesjen e politikave dhe planprogrameve té punés té cilat jané né
pérputhje me vendimet e zbatueshme dhe kompetencat e pérgjegjésité e
DAPK-sé,

e Planifikimin e buxhetit t¢ DAPK-sé duke pércaktuar dhe justifikuar kérkesat
buxhetore pér projektet e Departamentit,

e Vendosjen e kontakteve me organizmat vendore dhe ndérkombétare pér
avancimin e sistemit pensional né Kosové,



e Koordinimin e punés lidhur me zbatimin e konventave ndérkombétare nga
fusha e sigurimeve shogérore,

e Krijimin e njé sistemi té géndrueshém té Sigurimeve Shogérore né Kosoveé,

e Mbajtjen e sakté té evidencés pér mjetet financiare pér pagesat e pensioneve
bazé, pensioneve té aftésisé sé kufizuar dhe skemave té tjera pensionale,

e Zgjidhjen dhe administrimin e pensioneve pér qytetarét e Kosovés gé kané
fituar té drejtén e pensionit jashté vendit,

e Ndérmarrjen e té gjitha masave dhe aktiviteteve pér pérparimin dhe zhvillimin
e sistemit pensional né Kosove.

Neni 22
Departamenti i Institutit té Politikés Sociale

22.1 Departamenti i Institutit té Politikés Sociale éshté i organizuar dhe i
strukturuar né :

Divizionin e Késhilltaréve ne pérbérjen e te cilit jané Sektori i standardeve te shérbimeve
sociale, Sektori i shérbimit social ndérkombétar dhe Sektori i koordinimit te punés ne
0JQ dhe organizatat geveritare, dhe Divizionin e Hulumtuesve ne pérbérjen e te cilit
jané Sektori i pérpunimit te dhénave dhe publikimeve, Sektori i analizave sociale dhe
Sektori i hulumtuesve

22.2 Departamenti i Institutit té Politikés Sociale é&shté pérgjegjés pér:

e Aktivitetet studimore, hulumtuese dhe analitike pér té gjitha c¢éshtjet nga
fusha e mirégenies sociale sipas standardeve ndérkombétare,

e Promovimin, zhvillimin dhe begatimin e njohurive dhe shkathtésive sipas
standardeve profesionale né fushén e mirégenies sociale,

e Hulumtimin né fushén e shérbimeve sociale dhe familjare,

e Nxitjen e cilésisé dhe ngritjes profesionale té kuadrit té mirégenies sociale
pérmes trajnimeve,

e Gjurmimin dhe hulumtimin e problemeve né segmentet e caktuara té
shérbimeve sociale dhe familjare,

e Ofrimin e shérbimeve dhe ndihmés profesionale t¢ DMS-sé dhe institucioneve
té tjera té mirégenies sociale,

e Promovimin e njohurive profesionale, shkathtésive dhe ngritjes sé cilésisé sé
punés té institucioneve pérkatése té mirégenies sociale,

e Licensimin dhe regjistrimin e ekspertéve profesional gé punojné né shérbimet
sociale dhe familjare,

e Ndérmarrjen e masave dhe aktiviteteve pér pérparimin dhe zhvillimin e
sistemit dhe koncepteve nga mirégenia sociale.

e Publikimin e doracakeve, analizave dhe raporteve pér rezultatet e kérkimeve,
studimeve dhe gjurmimeve té ndryshme nga fusha e mirégenies sociale.



Neni 23
Departamenti i Familjeve té Déshmoréve dhe Invalidéve té luftés

23.1Departamenti i Familjeve té Déshmoréve dhe Invalidéve té Luftés éshté i
organizuar dhe i strukturuar ne:

Divizionin e Skemave ne pérbérjen e te cilit jané Sektori i zyrave rajonale, Sektori i
regjistrimit, Sektori i vendimeve dhe Sektori i komisioneve mjekésore, ne divizionin e
realizimit te drejtave ne pérbérjen e te cilit jané Sektori i pagesave te pensioneve, sektori
I te drejtave te veganta dhe Sektori i ankesave.

23.2 Departamenti i Familjeve té Déshmoréve dhe Invalidéve té Luftés éshté
pérgjegjés pér:

e Krijimin dhe zhvillimin e politikave aktive pér njé mirégenie mé té miré té
invalidéve, familjeve té déshmoréve dhe personave té tjeré gé kontribuon né
luftén e fundit.

e Pérkujdesjen institucionale pér té gjitha kategorité e popullatés gé kontribuuan né
luftén e UCK-sé,

e Koordinimin e punéve nga fushéveprimi i Departamentit né raport mé
mekanizmat geveritar dhe jogeveritar gé jané té ndérlidhura me kété fushé,

e Krijimin e njé baze té dhénave kompjuterike pér shfrytézuesit potencial té
pensioneve dhe benefiteve té luftés se UCK-sg,

e Administrimin, monitorimin dhe menaxhimin e pensioneve té luftés dhe té
benificioneve té tjera pér invalidét e luftés, familjet e déshmoréve, veteranét e
luftés, familjet e té zhdukurve, invalidét civil té luftés dhe kategorité e tjera té
popullatés gé kontribuon né luftén e UCK-sg,

e Administrimin dhe mbikéqyrjen e pagesave pér pensionet dhe benificionet e tjera
té luftés,

e Organizimin dhe mbikéqgyrjen e punés sé komisioneve mjekésore pér caktimin
dhe vlerésimin e shkallés sé invaliditetit pér invalidét e luftés dhe invalidét civil té
luftés.

e Shqyrtimin dhe vendosjen sipas procedurave té ankimit, né cilésiné e organit té
shkallés sé dyté té administratés,

e Mbikéqyrjen e proceseve té zbatimit té Legjislacionit Primar nga kjo fushé.

e Hulumtimin e mundésive pér sigurimin e donacioneve né rast té mungesés sé
mjeteve buxhetore,

e Bashkérendimin dhe bashképunimin e punés me Departamentet e tjera t¢ MPMS-
Sé, vecmas mé DAPK-nég,

e Koordinimin e veprimeve me pushtetin lokal pérkitazi me pérkujdesjen dhe
ngritjen e mirégenies sé invalidéve té luftés se UCK-sé, familjeve té déshmoréve
dhe personave té tjeré gé kontribuon né luftén e UCK-sé.



Neni 24
Departamenti i Prokurimit Publik

24.1 Departamenti i Prokurimit publik éshté i organizuar dhe i strukturauar né
Divizionin pér Furnizime dhe Shérbime dhe Divizionin pér Menaxhimin e
Punéve té Prokurimit, ku jané té pérfshira Sektori i Projekteve té VVecanta dhe
Sektori i Kontrollit té Pronés dhe Inventarizimit.

24.2 Departamenti i Prokurimit Publik éshté pérgjegjés pér:

e Ushtrimin e aktiviteteve té prokurimit né MPMS,

e Zhvillimin e aktiviteteve gé kané té béjné me furnizim, shérbime pune, puné
me koncesion, konkurse té projektimit etj.,

e Shfrytézimin e fondeve publike dhe burimeve té tjera né ményré transparente,
té drejté dhe efikase,

e Shfrytézimin racional té mjeteve financiare sipas kérkesave dhe procedurave
té prokurimit,

e Pérgatitjen e dokumenteve tenderike dhe publikimin e tyre sipas rregullave té
Ligjit pér Prokurim,

e Mirémbajtjen e shénimeve pér téré inventarin e pasurive né proné té
Ministrisé dhe pér verifikimin periodik té tyre,

e Hulumtimin, verifikimin dhe vlerésimin e ofertave me té volitshme pér
MPMS-né né pérputhje me dispozitat e Ligjit té Prokurimit,

e Dhe pér té gjitha aktivitetet e tjera t& prokurimit, t& cilat duhet t& jené né
pajtim té ploté me dispozitat e Ligjit t& Prokurimit.

Neni 25
Ndryshimet dhe plotésimet

25.1 Ndryshimet dhe plotésimet e kétij Udhézimi Administrativ mund t’i iniciojé Ministri
i MPMS-sé pérmes Sekretarit té Pérhershém té MPMS-sé.

Neni 26
Zbatimi

26.1 Pér zbatimin e kétij Udhé&zimi Administrativ do té pérkujdeset Sekretari i
Pérhershém i MPMS-sg, i cili me autorizimin e Ministrit pér zbatim té drejté dhe
efikas mund té nxjerré vendime apo Urdhéresa Administrative.



Neni 27
Aktet e tjera

27.1 Né pérputhje me dispozitat e kétij Udhézimi Administrativ, strukturat organizative
té MPMS-sé apo institucionet e késaj Ministrie mund té nxjerrin akte té tjera
nénligjore pér organizimin, sistemimin dhe menaxhimin e punés.

Neni 28
Organogrami i MPMS-sé

28.1 Pjesé pérbérése e kétij Udhézimi Administrativ éshté Organogrami i MPMS-sé i cili
éshté i miratuar nga Ministri i MPMS-sé.

Neni 29
Hyrja né fuqi

29.1 Ky Udhézim Administrativ hyné né fuqi ditén e nénshkrimit nga Ministri i MPMS-
SE.

Ministri i MPMS-sé
Ibrahim Selmanaj
Prishtiné, gershor 2005




