Republika e Kosovés

Republika Kosova - Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada - Government

Ministria e Punés dhe Miréqenies Sociale - Ministarstvo za Rad i Socijalne Zastite
Ministry of Labour and Social Welfare

Bazuar né Ligjin nr. 03/L-149 pé& Shérbimin Civil té Republikés sé Kosovés dhe
né mbéshtetje té Rregullores nr. 02/2010 pé Procedurat e Rekrutimit né
Shérbimin Civil, Ministria e Punés dhe Mirégenies Sociale shpall:

Konkurs
Titulli i punés: Zyrtar i Kontrollit dhe Mbikéqyrjes (3 pozita)
Departamenti Departamenti i Mirégenies Sociale
Kontrata e punés: Sipas Ligjit té Shérbimit Civil té Kosovés
Kategoriafunksionale/grada 7
Orari i punés: | ploté, 40 oré néjavé
| pérgjigjet: Udhéhegésit té Njésisé sé Kontrollit dhe Mbikégyrjes.

Detyrat kryesore: Zyrtari i i kontrollit dhe mbikéqyrjes éshté i obliguar gé pérmes
monitorimit dhe kontrollimit té punés s& Qendrave pér Puné Sociale dhe népunésve té
Skemés s& Ndihmés Sociale té vlerésojé dhe konstatojé lidhur me respektimin apo
mosrespektimin e kritereve té Ligjit té SNS-sé pér ndihma sociale;

Zyrtari i KM-sé éshté i obliguar qé punén t’a béjé kryesisht né terren, népér QPS dhe né
familjet té cilat jané shfrytézuese té& ndihmés sociale;

Zyrtari i Kontrollit dhe Mbikéqgyrjes kontrollon léndé-kérkesat e ndihmés sociale
(kérkesat e reja, kérkesat e vazhdueshme, kérkesat e dyfishta, kérkesat e larguara,
kérkesat e refuzuara, ankesat, |éndét pasive, sistemimin e tyre dhe protokollet);

Zyrtari i KM-s& monitoron né térési procedurat administrative pér ndihma sociale, si:
kompletimi i dokumentacionit, kriteret, kategorizimi, afatet, rikérkesat, verifikimet,
riverifikimet, vendimmarrjet, fletépagesat e bankave, pagesat retroaktive, mospagesat,
raportet e barazimit me banka, raportet mujore, periodike dhe vjetore t& SNS-s&,
Kontrollon shénimet né bazén e té dnénave pér ndihmé sociale né QPS, e nérast nevojei
krahason ato edhe me shénimet e bazés sé té dhénave né DMS-s&;, Pérpilon raporte
ditore, javore, dhe raporte nga kontrolli né terren;

Identifikon shkaget pé mos implementimin dhe respektimin e kritereve té Ligjit té SNS-
Sé ngaana e shérbimeve té SNS-s2.

Aftésité e kérkuara: Aftési té shkélqyeshme administrative dhe monitoruese; Aftési dhe
shkathtési pér mbikéqyrjen e procedurave administrative; Aftés pér puné ekipore; Njohja
e punés me kompjuter word dhe exel éshté e domosdoshme;

Kualifikimet edukative dhe profesionale: Diplomé universitare né ekonomi, drejtési;
Pérvojé 3(tre) vjecare né lémin e mbrojtjes dhe shérbimeve sociae.



Titulli i punés: Zyrtar i LartéLigjor (1 pozité)

Departameti : Trupa Ekzekutive e Inspektoratit t& Punés
Kontrata e punés: Sipas Ligjit pér Shérbimin Civil té Kosovés
Kategoria funksionale/grada 8

Orari i punés: | ploté, 40 oré né javé

Raporton tek: Kryeinspektori i TEIP-s&

Kryen hulumtime ligjore né ¢éshtjet e politikave ligjore gé lidhen me standardet ligjore
evropiane, regjionale dhe racionale; Merr pjesé né hartimin e akteve normative nga
fushveprimtaria e TEIP-s&; Pérgadité memorandume dhe marréveshje té ndryshme gé
TEIP-jai lidhé me Institucionet tjera; Harton projeke té ndryshme gé kané pér géllim
avancimin e veprimtarisé sé TEIP-s& Ofron udhézime juridike, shérbime késhilluese
dhe ia ofron njohurité profesionale zyrétaréve té TEIP-s& Kryen detyrat tjera té
pércakétuara nga fushéveprimi juridik i TEIP-sé té pércaktuara nga Kryeinspektori i
Punés.

Aftés pér pércjellje té legjislacionit té BE-s&, legjislacionit regjional dhe nacional, s
dhe njohuri té theksuara nga kjo fushé. Kandidati duhet té keté integritet té larté moral,
té jeté né gjendje té punoj nén presion. Shprehi té forta analitike dhe kérkimore,
pérfshiré aftésing pér té vlierésuar dne cmuar 11ojet e ndryshme té informacionit.
Kualifikimet edukative dhe profesionale: Diplomé Universitare nga 1émi i Drejtésisé.
Kandidati duhet té keté sé paku 2 vjet pérvojé pune profesionale né legjislacion dhe
hartimin e projekteve. Kadidati duhet té njohé rrjedhshém gjuhén shqipe dhe angleze né
té folur dhe né té shkruar, nérsa njohja e gjuhéve té tjera éshté e déshirueshme.
Kandidati duhet t& njohé punén me komjuter.

Titulli i punés: Zyrtar pé hartimin e Projekteve (1 pozité)
Departameti : Departamenti i Punés dhe Punésimit
Kontrata e punés: Sipas Ligjit pér Shérbimin Civil té Kosovés
Kategoriafunksionale/grada 7,5

Orari i punés: | ploté, 40 oréné javé

Raporton tek: Kryesuesi i Divizionit té Punés dhe Punésimit

Detyrat kryesore: Dizginon programe dhe projekte pér tregun e punés, Harton dhe
zhvillon projekte mbi politikat aktive té tregut té punés;

Béné zbatimin dhe monitorimin e projekteve dhe té programeve pér nxitjen e punésimit
né kuadér té Divizionit té Punés dhe Punésimit; Ofron ndihma, késhilla, shérbimeve
publike té punésimit lidhur me zbatimin dhe monitorimin e projekteve dhe té
programeve pér tregun aktiv té punés dhe nxitjen e punésimit.

Pérkujdeset gé gjaté dizajnimit té projekteve dhe programeve mbi nxitjen e punésimit té
pérfshihet dhe té béhet harmonizimi né mes ofertés dhe kérkesés né tregun e punés,
Eshté pérgjegjés pér té gjitha projektet dhe programet gé e mbéshtesin nxitjen e
punésimit né kuadér té Divizionit t& Punés dhe Punésimit. Planifikon, zhvillon dhe
pérciell té gjitha veprimet gé ndérmerren gjaté realizimit té projekteve dhe
bashképunon ngusht me té gjithé akterét e involvuar né realizim té projektet té
mbéshtetura nga fondet e jashtme dhe té brendéshme té MPM S-s& Bashképunon dhe
merré pjesé né dizgnimin e projekteve me organizatat dhe institucionet mbrenda dhe
lidhur me zhvillimin dhe monitorimin e projekteve dhe té programeve pé nxitjen e
punésimit. Aftésité e kérkuara: Té keté njohuri mbi tregun e punés; Té keté gage
moderne ndg projekteve dhe programeve pér nxitjen e punésimit; Té jeté i motivuar né
dizajnimin, pércjelljen dhe zbatimin e projekteve dhe té programeve mbi nxitjen e
punésimit; Té keté aftési né kryerjen e punéve né ményré té pavarur dhe né grup; Té
keté aftési pér pérdorimin e kompjutorit.



Kualifikimet edukative dhe profesionale: Titull universitar nga fusha e ekonomisg,
shkencat shogérore, shkencave juridike, pérparési pé& kandidatét me mbarim té
studimeve pasuniversitare dhe specializant né [émité e cekura.

Titulli i punés: Asistent | Teknologjisé I nformative (rishpallje)
Departamenti : Departamenti i Punés dhe Punésimit

Institucioni : Qendra Rajonale e Punésimit né Mitrovicé
Kontrata e punés: Sipas Ligjit pér Shérbimin Civil té Kosovés
Kategoriafunksionale/grada 7 (shtaté)

Orari i punés: | ploté, 40 oré né javé

Raporton tek: Drejtori i Qendrés Rgjonale té Punésimit

Detyrat kryesore: Bén administrimin e rrjetit té internetit dhe intranetit (rrjetit lokal) né
QRP, zyrave komunal e té& punésimit dhe nénzyrave komunale.

Kujdeset pér funksionimin e internetit dhe intranetit né nivel regjional e lokal;
Mundéson ndarjen “sharing” té dosjeve dhe printeréve né nivel lokal e regjional;
Mirémban, konfiguron dhe mundéson funksionimin e Outlook-ut; Mirémban dhe
administron bazén e té dhénave dhe iu mundéson té gjithé kompjuteréve té lidhur né
gasje té pérhershme; Bén mbajtjen dhe rregullimin e kompjuteréve, printeréve, fakseve
dhe fotokopjeve né nivel lokal e regjional. Rregullon dhe eliminon problemet
softuerike dhe harduerike té pajigeve té lartpérmendura; Mbron sistemin informativ
ngaviruset dhe i eliminon ata; Bén pértritjen dhe freskimin me té dhéna né web-fagen e
ministrisé pérkatésisht t& QRP-sE.Aftésité e kérkuara: Shkathtési té shkélqyeshme
administrative; Aftési pér té punuar si pjesé e ekipit; Shkathtési té mira té zgjidhjes sé
problemeve.

Kualifikimet edukative dhe profesionale; Diplomé universitare nga fushat e shkencave
té teknologjise informative, té miréseardhur kandidatét me mbarim té studimeve
pasuniversitare né lémi té ngjagishme. Njohje shumé e miré e punés me kompjuter.
Njohja e gjuhéve zyrtare né té folur e té shkruar.

Titulli i punés: Késhilltar i Punésimit (1 pozité)

Departameti: Departamenti i Punés dhe Punésimit

Institucioni: Qendra Rajonale e Punésimit(QRP) né Ferizaj
Kontrata e punés: Sipas Ligjit pér Shérbimin Civil té Kosovés
Kategoria funksionale/grada 6,5

Orari i punés: | ploté, 40 oré néjavé

Raporton tek: Drejtori i QRP-s2

Detyrat kryesore: Té ndihmoj té papunét gé kérkojné puné dhe ndérmarrjet té cilat
kérkojne punétoré té jap informata lidhur me ofertat dhe kérkesat; té pérgatisé
pérshkrimin e vendit té punés né bazé té kérkesave té ndérmarrjeve apo té papunéve; té
shgyrtoj nevojat e dhe kérkesat e té dy paléve, kudifikimet dhe shkathtésité gé i
posedojné punékérkuesit dhe ato gé kérkohen nga ndérmarrjet; té shqyrtoj nevojat e
trajnimit kolektiv apo té ritrainimit té punékérkuesve; té pérgatisé raportin mbi ofertat
dhe kérkesat (tregu i punés) pér punésim né teritorin ku punon si dhe baraspeshon
kualifikimet gé tregu i punés i kérkon; té organizoj dhe nxité te gjitha iniciativat dhe
programet gé mundésojné vetépunésimin e punékérkuesve dhe ato gé krijojné vende té
rejaté punés.

Kualifikimet edukative dhe profesionale: Diplomé universitare té fakultetit juridik,
ekonomik apo e shkollés sé larté ; pérvoja profesionale né administrim, né afarizém dhe
né sektoret prodhues éshté e déshirueshme.

Titulli i punés: Asistent Administrativ (1 pozité)
Departamenti : Departamenti i Mirégenies Sociale
Kontrata e punés: Sipas Ligjit pér Shérbimin Civil té Kosovés



Kategoriafunksionale/grada 5 (pesé)

Orari i punés: | ploté, 40 oré néjavé

Raporton tek: Drejtori i DMS-s&

Detyrat kryesore: Eshté pérgjegjés pér pércjelljen e aktiviteteve té drejtorit t& DMS-s2,
duke mbajtur evidencén dhe caktimin e takimeve sipas agjendés <€ tij ; Pércjellé
kérkesat pér pérgatitjet té pérgjigjeve apo shkresave pér dretorin, tek zyrtarét
pérgiegjés brenda DMS-s2. Udhézon dhe drejton palét dhe vizitorét, tek divizionet
pérgjegjése brenda DMS-s&; Zgjedh problemet rutinore administrative dhe i pérgjigjet
kérkesave lidhur me aktivitetet dhe veprimet e DMS-sé ; Pranon dhe regjistron thirrjet
telefonike dhe e-mailat pér dregjtorin e DM S-s&; Mirémban dhe kujdeset pér fajllimin e
shkresave té zyrés s2 dretorit té DMS-s&; Klasifikon shkresat e ndryshme gé i
drejtohen zyrés sé drejtorit dhe mban regjistrin pérmes fajllave ; Pérgatité shkresa dhe
shkruar pérgjigjjet me kérkesé té drejtorit t€ DMS-s8; Fotokopjon shkresa, pércjell
dokumentet pérmes faksimit sipas kérkesés sé drejtorit t&€ DMS-s&, Bashképunon
ngusht me stafin e administratés s&€ DMS-s& dhe me divizionet tjera pér kryerjen e
detyrave sipas kérkesés sé derjtorit t& DMS-sé . Aftésité e kérkuara: Aftési pér té
komunikuar efektivisht, si verbalisht po ashtu edhe me shkrim. Aftési né pérdorimin e
pajig eve operuese themelore.

Kualifikimet dhe pérvoja e punés. Diplomé e shkollés s& mesme; Pérvojé pune né
administraté.

Titulli i punés: Ndihmés Mjekésor (1 pozité)
Departamenti : Departamenti i Mirégenies Sociale
Lokacioni/vendi i punés: Shtépia e Komunitetit né Decan
Kontrata e punés: Sipas Ligjit té Shérbimit Civil t& Kosovés

Kategoriafunksionale/grada 5 (pesé)

Detyrat kryesore: Bén kujdesin e pérgjithshém ndaj klientit (té varur, gjysmeé té varur
dhe té pavarurit), i pastron flokét dhe fytyrén, prené thonjté, bén ndérrimin e ndérresave
té shtratit, rregullimin e shtratit dhe punét e tjera té pércaktuara me Rregulloren mbi
Punén me Klient&; | ushgen klientét e varur; Bashké&punon me motrat medicinale dhe
ndihmon gjaté intervenimeve tekniko-medicinal; Kujdeset dhe pérgjigjet pér pastértiné
e ndérresave personae té shtratit; Pérgjigjet pér higjienén dhe pastértiné e rrethit ku
giendet s dhe mjetet pér ushgimin e klientit; | bart ndérresat e papastérta té klientit né
lavanderi; Bén tretmanin higjienik té klientit té ri; Pérgjigjet pér inventarin né repart
dhe mjetet etjeraté besuara, bén edhe punét té tjera sipas kérkesés sé udhéhegésit.
Kuaifikimet dhe pérvoja e punés. Té keté té kryer shkollén e mesme, pérvojé pune
pérkatése.

Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga dita e publikimit né shtypin ditor. For mularé pér aplikim
mund té merren nérecepcionin e M PM S-sé dhe té plotésuar a dor ézohen né zyr én e persondlit, nr.
403 kati i katért (1V), pér ¢do dité pune ngaora 8:00 - 16:00, adresa: Rruga “UCK-sé”nr. 1,
Prishtiné.

Aplikacionet e dérguara me posté té cilat mbajné vulén postare mbi dérgesén ditén e fundit té
afatit pér aplikim do té konsiderohen té vlefshme nése arrijné brenda 4 (katér) ditésh. Aplikacionet
e dorézuara pas afatit té parapar é dhe té pakompletuara nuk do té shqyrtohen.

Aplikacionit i bashkangjiten kopje té dokumentacionit mbi kualifikimin, pé pérvojén e punés,
dokumente tjera té nevojshme gé kérkon vendi i punés pér té cilin konkurrojné kandidatét.
Kandidatét gé ftohen né intervisté jané té obliguar té gellin me vete dokumentet origjinale pér
verifikim para komisionit intervistues.

Kandidatét gé hyjné né pérzgjedhje té ngushté, do té informohen lidhur me intervistén népérmjet
telefonit ose me shkrim né afat ligjor nga zyra e per sonelit.

Pér infor mata té hollésishme mund té kontaktoni zyrén e personelit nétel: 038/ 212 - 886 prej orés
08:00 - 16:00.

Shérbimi Civil i Kosovés ofron mundés té barabarta té punésimit pér té gjithé shtetasit e
Republikés s& Kosovés dhe mirépret aplikacionet nga té gjithé personat e gjinisé mashkullore dhe
femrore nga té gjitha komunitetet né K osoveé.



