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REPUBLIKA E KOSOVES
QEVERIA

Duke u bazuar né nenet 1.3 pika (c), 1.6
dhe 1.7 t&€ Rregullores s¢ UNMIK-ut nr.
2001/19 mbi Degén e Ekzekutivit té
Institucioneve té Pérkohshme té
Vetéqgeverisjes né Kosové;

Duke pasur parasysh pikén 1 dhe 3 té
vendimit nr. 13/277 t€ Qeveris€ sé
Kosovés, té nxjerré mé 31.10.2007, si dhe
vendimin Nr. 02/51 t€ Qeverisé sé
Republikés s¢ Kosovés t€ nxjerré mé daté
23.01.2009;

Mé qéllim té sigurimit t€ pensioneve me t&é
favorshme pér pensionistét kontributpagues
dhe me stazh t€ sigurimit pensional,
Ministri 1  Ministris€ s€ Punés dhe
Miréqgenies Sociale;

Nxjerr kété:

UDHEZIM ADMINISTRATIV
Nr.15/2009 PER RRITJEN E
PENSIONEVE
PER

REPUBLIKA KOSOVA
VLADA

Na osnovu clana 1, stavl.3 tacka (c), 1.6
i 1.7 Pravilnika UNMIK-a 2001/19
0 Izvr$noj Bransi Privremenih
Institucija  Samoupravlanja na Kosovu;

Imajuc¢i u vidu tacku 1 i 3 ReSenja
br.13/277 Vlade Kosova, donoSena dana
31.10.2007;kao 1 odluku Br.02/51Vlade
Republike Kosova donoseno datuma
23.01.2009,

U cilju obezbedenja povoljnih penzija za
penzionere koji su isplatili doprinose 1 koji
imaju staz penziskog osiguranja, Ministar
Ministarstva Rada i Socialne Zastite;

Donosi ovo:

ADMINISTRATIVNO UPUSTVO
BR.15/2009 ZA POVECANJE PENZIJA
ZA
SPROVODJENJE ODLUKE

REPUBLIC OF KOSOVA
GOVERNMENT

Based on Articles 1.3 item (c), 1.6 and 1.7
of UNMIK Regulation no. 2001/19 on the
Executive Branch of the Provisional
Institutions of  Self-Government in
Kosovo;

Given point 1 and 3 of resolution no.
13/277 of the Government of Kosovo,
1ssued on 31.10.2007, and the decision Nr.
02/51 of the Government of the Republic
of Kosovo 1issue dated 23.01.2009;

On the purpose of providing pensions for
pensioners with favorable contribute payer
experience with security and pension, the
Minister of the Ministry of Labor and
Social Welfare,

This issue:

ADMINISTRATIVE
INSTRUCTIONNOo.15/2009 FOR
GROWTH OF PENSION
FOR




ZBATIMIN E VENDIMIT
TE QEVERISE
NR. 02/51

Neni 1
Qéllimi

Qé€llimi 1 nxjerrjes s€ kétij Udhézimi
Administrativ €shté rregullimi 1 njohjes sé€
t& drejté€s né rritje t€ pensionit bazé si dhe
pércaktimi i rregullave praktike, kushteve,
kritereve dhe procedurave pér zbatimin e
vendimit t€ Qeveris€ nr. 13/277 t€ nxjerré
mé 31.10.2007 pérmes t€ cilit &éshté
vendosur g€ pensionet baz€, pér
pensionistét me stazh sigurimi pensional té
rriten nga 40 Euro né 75 euro, duke filluar
mé 01.01.2008, ndérsa me vendimin Nr.
02/51 t€ Qeveris€ sé Republikés sé
Kosovés té nxjerré mé daté 23.01.2009,
pensioni rritet prej 5%, nga 40 euro béhet
45 euro, dhe 75 né 80 euro duke filluar nga
01.01.2009.

Neni 2
E drejta né rritje té pensionit bazé

1. T€ drejtén pér t€ pérfituar né rritje té
pensionit bazé prej 45 euro né€ 80 euro e

VLADE
BR. 02/51

Clan 1
Cilj

Cilj donoSenja ovog Administrativnog
Upustva je uredjivanje priznavanja prava
na povefanje osnovhe penzije 1
utvrdjivanje prakti¢nih pravila, uslova,
kriterijuma 1 procedura za sprovodjenje
odluke  Vlade  br.13/277  donoSena
dt.31.10.2007, prema kojim je odlu¢eno da
osnovne penzije za penzionere sa stazom
penziskog osiguranja se povecavaju od 40
na 75evra, pocevsi od 01.01.2008
godine.,dok sa reSenjem Br.02/51 Vlade
Republike Kosova  izdato 23.01.2009
penzija se povecava za 5% ,odnosno 40 na
75 1 70 na 80 pocevsi pd 01.01.2009
godine.

Clan 2
Pravo na povecanje osnovne penzije

1. Pravo
oshovne penzije

koris¢enja na
od 45 na

povecanje
80 evra

IMPLEMENTATION OF DECISION
OF THE GOVERNMENT
NO. 02/51

Article 1
Purpose

The purpose of the issuance of this
Administrative Instruction is regulation of]
the recognition of the right to increase the
basic pension and practical definition of
rules, conditions, criteria and procedures for
implementing the decision of the
Government no. 13/277 issued on|
31.10.2007 by which it is determined that]
the basic pension for pensioners with
pension insurance experience to rise to 75
euros from 40 euros, starting on 01.01.2008,)
while the decision Nr. 02/51 of the
Government of the Republic of Kosovo
issued dated 23.01.2009, pension increases
of 5%, made 45 euros from 40 euros and 75
euros to 80 starting from 01.01.2009,

Article 2
The increase in basic pension

1. The right to benefit in increasing the basic

pension of 45 euros to 80 euros and all has:




kané té gjithé:

1.1. Shfrytézuesit aktual t& pensioneve
bazé t€ cilét kané gené t€ siguruar dhe
kontributpagues, @ né  bazé - t&
marrédhénies s€ punés, dhe

1.2. Personat té cilét né t&€ ardhmen
aplikojné pér pensionet bazé, té cilét
ofrojné déshmi se kané gené t&
siguruar dhe kontributpagues né
Kosové dhe né republikat e ish shtetit
té¢ Jugosllavisé, nése nuk jané
shfrytézues t€ pensioneve né vende
tjera sipas dispozitave nga Sigurimi
Pensional e Invalidor;

2. Pérfituesit sipas pikés 1 dhe 2 t& kétij
neni do t€ fitojn€ t€ drejtén né rritje té
pensionit prej 45 euro né 80 euro prej
datés, muajit t€ parashtrimit t&€ kérkesés sé¢
kompletuar.

Neni 3
Kushtet dhe kriteret e pérgjithshme pér
pérfitim né rritje té pensionit bazé

1. Shfrytézuesit aktual té pensionit bazé
dhe personat té cilét né€ t€ ardhmen do

imaju:

1.1. Aktualni korisnici  osnovnih
penzija koji su bili osigurani 1 isplatili
doprinose, na osnovu radnog odnosa 1

1.2. 1 sva lica koji u buduce
apliciraju za osnovne penzije, koji
pruzaju dokaze da su bili osigurani i
platioci doprinosa ,na Kosovu i
republikama .bivSe drzave Jugoslavije
,ako nisu korisnici penzija u drugim
krajevima prema odredbama iz
Invalidskog Penzionalnog Osiguranja;

2 . Korisnici na osnovu tacke 1 i 2 ovog
¢lana dobi¢e pravo na povecanje penzije
od 45 na 80 evra od datuma podnoSenja
kompletiranog zahteva.

Clan 3
Opsti uslovi i kriterijumi za koriS¢enje
povecanja osnovne penzije

1. Aktuelni korisnici osnovne penzije i lica
koja ubuduce apliciraju za ove penzije, da

1.1 Current users of basic pension who
were insured and contribute payer, based
on the relationship of work and

1.2. Persons who in the future apply
for basic pensions, which provide
evidence that have been secured and
contribute payer in Kosovo and in the
republics of the former state of
Yugoslavia, if pensions are not users
in other countries under the provisions
of the Pension and disability
insurance;

2. Beneficiaries under point 1 and 2 of this
Article will win the right to increase the
pension of 45 euros to 80 euros from the
date, month of submission of the
completed application.

Article 3
Conditions and criteria for increasing
the pension benefit basis.

1. Current users of the basic pension and
people who in future will apply for these




té aplikojné pér kéto pensione, pér té
pérfituar né kété rritje, sipas vendimit
t¢ Qeveris€ nr. 13/277, duhet té
pé€rmbushin kéto kushte dhe kritere té
pérgjithshme:

1.1. Parashtruesi i kérkesés duhet té
ket¢ moshén 65 vjecare dhe
minimumi 15 vjet stazh té sigurimit
pensional, sipas dispozitave t&
Sigurimit Pensional dhe Invalidor,
prej tyre s€ paku 7 vite e 7 muaj
stazh pune né Kosové;

1.2. Duhet t€ jeté banor i1 pérhershém
1 Kosovés;

1.3. Duhet t& keté letérnjoftimin e
vlefshém;

1.4. Nuk duhet té jeté shfrytézues 1
ndonjé skeme pensionale-sociale té
aplikueshme né Kosové apo i ndon;jé
pensioni té fituar né ish republikat e
Jugosllavisé deri né arritjen e ndonjé
marréveshjeje nga sigurimi social-
pensional né€ bazé€ t€ punés s¢ kaluar
ose t€ invaliditetit, duke pérjashtuar
skemén pensionale pér vlerat e luftés
s€ UCK-sé si dhe pensionet e ish

bi korsitili ovo poveCanje, na osnovu

odluke Vlade br.13/277, treba da
ispunjavaju  sledeCe opsSte uslove i
kriterijume:

1.1. Podnosioc zahteva treba da ima 65
godine starosti 1 najmanje 15 godina
staza iz penzijske osiguranje prema
odredbama Invalidskog Penzijskog
Osiguranja ,gde najmanje od toga 7
(sedam) godine 1 7 (sedam) meseci
godine staza rada treba imati na
Kosovo;

1.2. Treba da bude stalni rezidentni
stanovnik Kosova;

1.3. Treba posedovati vazecu licnu
kartu;

1.4. Ne treba biti korisnih nijedne
primenjene penzijske-socijalne skeme
,li neke penzije dobijene iz bivsih
Republika Jugoslavije do postignutog
nekog sporazuma iz  socijalnog
osiguranja na osnovu minulog rada ili
invaliditeta ,isklju¢ivsi skemu penzija
za Ratne Vrednosti OVK-a takode i
penzije bivsih Ratnika OVK-a.

pensions, to benefit in this growth,
according to the Government no. 13/277,
must meet these conditions and the
general criteria:

1.1.The applicant must age 65 and
have minimum 15 years experience of
pension insurance, according to the
provisions of the Pension Security and
disability, among them at least 7 years
and 7 months experience working in
Kosovo;

1.2. Should be a permanent resident of
Kosovo;

1.3. Must have valid identification
card;

1.4. There must be a user of social-
pension scheme applicable in Kosovo
or any pension earned in the former
republics of Yugoslavia until reaching
an agreement by the social insurance
pension based on the past or disability,
excluding scheme pension for the
values of the KLA war and pensions
of former members of the KPC.




pjesétaréve t&€ TMK-sé.

Neni 4
Kushtet dhe kriteret e vecanta pér
pérfitimin nga rritja e pensionit bazé

1. Pér realizmin e rritjes s€ pensionit bazé
nga 45 euro né 80 euro, pérfituesi i rritjes
s& pensionit duhet t€ plotésojé edhe kéto
kushte dhe kritere té vecanta:

1.1. T€ keté déshmi se né t&€ kaluarén
ka gené 1 siguruar né€ bazé té
marrédhénies s€ punés dhe shfrytézues
1 pensionit té pleqérisé
kontributpagues ose invalidor né bazé
té stazhit t€ sigurimit pensional sipas
dispozitave  ligjore t€  sigurimit
pensional dhe invalidor t& Kosovés.
Kriteri zbatohet pér shfrytézuesit
aktual t€ pensionit bazg;

1.2. Qé né momentin e arritjes s¢€
moshé&s 65 vjecare, parashtruesi i
kérkes€s me rastin e aplikimit pér
pension baz€ duhet t€ ofrojé déshmi
se ka qgen€ 1 siguruar n€ bazé t&
marrédhénie sé punés dhe se posedon

Clan 4
Posebni uslovi i kriterijumi za koriS¢enje
povecanja osnovne penzije

1. Za realizaciju pove€anja osnovne penzije
od 45 na 80 evra, korisnik povecanja
penzije treba da ispunjava i sledece
posebne uslove i kriterijume:

1.1. Da ima dokaze da u proslosti

bio je osiguran na osnovu radnog
odnosa i kao korisnik starosne
penzije na osnovi isplacenih

doprinosa, i invalidskog, na osnovu
staza penziskog osiguranja, prema
zakonskim odredbama penziskog i
invalidskog osiguranja Kosova.
Kriterijum se primenjuje za aktuelne
korisnike osnovne penzije;

1.2. Da u momentu navrSavanja 65
godina starosti, podnosioc zahteva za
osnovnu penziju, treba pruziti dokaze
da je bio osiguran minimum na osnovu
radnog odnosa i da poseduje najmanje
15 godine penzionalnog osiguranja

Article 4
Conditions and criteria for specific
benefit from increased pension based

1. For the realization of increased pension
based on 80 euros from 45 euros, the
beneficiary of increasing pension must
meet the following specific criteria and
conditions:

1.1. Have evidence that in the past has
been provided on the basis of the
relationship of work and a user of the
old age pension or disability
contribute payer under the indenture
security under the legal provisions of
the pension insurance pension and
disability Kosovo. Criteria applied for
the current user base pension;

1.2. Since the moment of reaching age
65, the applicant when applying for a
pension based should provide
evidence that has been provided on the
basis of labor relations and that
possesses indenture security pension,




stazhin e  sigurimit  pensional,
minimum prej 15 vitesh sipas
dispozitave t€ SPI-s¢. (Kriteri zbatohet
pér aplikuesit e rinj té cilét do té
aplikojné né t€ ardhmen pér pensionet
bazé).

Neni 5
Procedurat administrative pér
realizimin e rritjes sé pensionit bazé

1. Cdo shfrytézues aktual i pensionit bazé
dhe ¢do person 1 cili e arrin moshén e
pensionimit prej 65 vitesh, t€ cilét i1
pérmbushin kushtet dhe kriteret, sipas
dispozitave té kétij Udhézimi
Administrativ, mund té aplikojné pér té
pérfituar né rritje t€ pensionit bazé, sipas
rregullave dhe procedurave té pércaktuara
né€ nenin 2 t& kétij Udhézimi Administrativ;

2. Parashtruesi i kérkes€s i cili ploté€son
kushtet dhe kriteret sipas dispozitave té
vendimit t€ Qeverisé nr. 13/277 dhe kétij
Udhézimi Administrativ, mund t€ aplikojé
pér té€ pérfituar né rritje t€ pensionit bazg,
né Qendrén Rajonale apo Zyrén mé té afért
komunale té Departamentit té
Administratés ~ Pensionale (DAPK) té
MPMS-sé, duke plotésuar formularin pér

,prema odredbama IPO. (Kriterijjum se
primenjuje za nove podnosioce zahteva
koji ubuduce apliciraju za osnovnu
penziju).

Clan 5
Administrativne procedure za
ostvarivanje prava ne povecanje osnovne
penzije

1. Svaki aktuelni korisnik osnovne penzije
1 svako lice koji dostize godine
penzionisanja od 65 godina, koji
ispunjavaju uslove 1 kriterijume, prema
odredbama ovog Administrativnog
Upustva, mogu aplicirati da Kkoriste
poveCanje osnovne penzije, na o0snovu
pravila i procedura koja su utvrdena u
¢lanu 2 ovog Administrativnog Upustva;

2. Podnosioc zahteva koji ispunjava
uslove 1 kriterijjume prema odredbama
odluke br.13/277 i ovog Administrativnog
Upustva, mogu da apliciraju da Kkoriste
povecanje osnovne penzije, Regionalnom
Centru ili najblizem Opstinskoj Kancelariji
Departmana  Penzijske =~ Administracije
ispunjavaju¢i  formular za aplikaciju
prireden od strane DPAK-a;

a minimum of 15 years under the
provisions of SPI's. (Criteria apply to
new applicants who will apply in the
future for pensions based).

Article 5
Administrative procedures for the
realization of increased pension based

1. Each wuser's current pension
basis and any person who reaches
retirement age of 65 years, who meet the
conditions and criteria, according to the
provisions of this  Administrative
Direction, can apply for a pension benefit
based on the rise, according to the rules
and procedures laid down in Article 2 of
the Administrative Instructions;

2. The applicant who meets the conditions
and criteria according to the provisions of
Government Decision no. 13/277 and the
Administrative Instructions, may apply to
benefit increases in the pension base, or
the Regional Center nearest municipal
office of the Department of Pensions
Administration (DAPK) to MLSW by
filled application form prepared by The




aplikim té pérgatitur nga DAPK-ja;

3. Parashtruesi 1 kérkesés, krahas kérkesés
me shkrim — plotésimit t€ formularit, duhet
té parages¢ edhe dokumentet e nevojshme
pér t€ konfirmuar se i ploté€son kushtet dhe
kriteret pér realizimin e rritjes sé pensionit
bazg;

4. DAPK-ja, pas pranimit t&€ kérkesés dhe
dokumentacionit valid, né€ afat prej 90
ditésh, me akt administrativ vendos lidhur
me kérkesén e paraqitur pér pérfitim né
rritje t€ pensionit bazg;

5. Parashtruesi 1 kérkesés t€ drejtén né
rritie  t€ pensionit bazé do ta realizojé
konform nenit 2 pika 2;

6. Afati pér aplikim lidhur me realizmin e
té drejtés né rritjen e pensionit bazé, éshté
nga 01.01.2009 e mé tutje.

Neni 6
Dokumentet e nevojshme pér aplikim

1. Krahas kérkes€s me rastin e dorézimit té
aplikacionit, parashtruesi i kérkesés sipas
pikés 1 t& nenit 4, duhet t&€ dorézojé edhe
kéto déshmi:

3. Podnosioc zahteva, pored pismenog

zahteva-ispunjavanje obrazca, treba da
priloziti 1 potrebna dokumenta, kako bih
saopStio da ispunjava uslove 1 kriterijume
za ostvarivanje povecanja osnovne penzije;

4. DPAK posle prijema zahteva i validne
dokumentacije, u roku od 60 dana, resava
se sa administrativnim aktom, vezano za
podnoSeni zahtev za dobijanje prava na
povecanje osnovne penzije;

5.Podnosioc zahteva pravo na povecanje
osnovne penzije realizovace prema clanu 2
tacka 2;

6. Rok za aplikaciju u vezi ostvarivanja
prava na povecanje osnovne penzije, je od
dana stupanja ovo AU.to jest od dana
01.01.2009 1 nadalje.

Clan 6
Potrebna dokumenta za apliciranje

1. Pored zahteva, prilikom predaje
aplikacije, = podnosioc  zahteva prema
tacki 1 Clana 4, treba da preda i sledecCe
dokaze:

DAPK;

3. The applicant, along with the request in
writing - filling the form, must submit the
documents necessary to confirm that it
meets the criteria and conditions for the
realization of increased pension based,;

4. DAPK is, after receipt of the request
and valid documentation, in a period of 90
days, an administrative act to decide on
the application submitted for the benefit of
increasing the basic pension;

5. The applicant the right to increasing the
pension base will achieve conformity with
Article 2, paragraph 2;

6. Deadline for applications related to
realization of the right to increase the
basic pension, is 01. 01. 2009 and beyond.

Article 6
Documents needed for application

1. Besides demand, with the submission of
the application, request the applicant
under point 1 of Article 4 must submit the
following evidence:




1.1. Vendimin se ka gené shfrytézues 1
pensionit sipas dispozitave ligjore té
méhershme t€ sigurimit pensional dhe
invalidor té€ Kosovés,

1.2. Cekun pér pagesén e pensionit
kontributpagues;

2. Me rastin e dorézimit t&€ aplikacionit,
parashtruesi 1 kérkes€s sipas pikés 2 té
nenit 4, duhet té dorézojé kéto déshmi:

2.1. Librezén e punés me numrin améz
té té siguruarit, ose

2.2. T€ ofrojé déshmi se i ka paguar
kontributet vet dhe punédhénési ku ka
punuar, déshmi té cilat detyrimisht do
té verifikohen nga zyrtarét e DAPK-sg,
sipas dispozitave t& aplikueshme nga
sigurimi pensional dhe invalidor i
Kosovés deri né vitin 1989;

3. Déshmité e vlefshme plotésuese:
3.1. Regjistri i rrogave,

3.2. Kartela e rrogave,

1.1. Resenje da je ostvario penzije prema
ranijem zakonskim odredbama od
invalidnog penzijskog osiguranja
Kosova,

1.2. Cek o napladivanju doprinosne
penzije;

2. Prilikom predaje aplikacije, podnosioc
zahteva prema tacki 2 Clana 4, treba da
predaje i sledece dokaze:

2.1. Radnu knizicu sa mati¢nim brojem
osiguranika ili

2.2. Treba priloziti cCinjenice da je
izmirio Svoje doprinose odnosno i
poslodavac gde je radio ,koje Cinjenice
odgovorno ¢e se proveravati od strane
sluzbenika DPAK-a,prema primenjenim
odredbama  od  Penzionalnog i
Invalidskog Osiguranja Kosova do 1989
—te godine;

3. Dodatne vredljive ¢injenice:
3.1. Platni spicak,

3.2. Platni karton,

1.1. Vendimin that has been a user of
pension under the previous legal
provisions  pension and  disability
Insurance Kosovo,

1.2.Bracket for payment of pension
contribute payer;

2. In case of submission of application, the
applicant in item 2 of Article 4 must
submit the following evidence:

2.1. Book of work by the number of
the mnsured or aftertaste

2.2. Provide evidence that it has paid
its contributions and the employer
where he worked, that evidence must
be verified by officials of DAPK,
according to the provisions of
applicable pension and disability
insurance from Kosovo until 1989.

3. Additional Evidence available:

3.1.Log wages,

3.2. Card salary,




3.3. Vendimi pér themelimin e
marrédhénies sé€ punés,

3.4. Formulari pér paraqitje né sigurim
dhe ndérprerje t€ sigurimit (M-1,M-2),

3.5. Vendimi pér rrogén, rritje dhe
harmonizim,

3.6. Vendimi pér pushimin vjetor,

3.7. Vendimi pér ndérprerjen e
marrédhénies s€ punés,

3.8. Vendimi né€ origjinal t€ ish BVI-sé
s€ punésimit e né t& cilin jané té
shénuara t& dhénat pér stazhin e punés,

3.9. Vértetimi nga AKP-ja (Agjencioni
Kosovar pér Privatizim), pér stazhin e
punés,

3.10. Zejtarét privat duhet té sjellin
déshmi—certifikaté pér pagesén e
kontributeve t& Iéshuara nga organi
kompetent komunal.

Neni 7
Pranimi dhe verifikimi i dokumentacionit

3.3. ReSenje za osnivanje radnog
odnosa,

3.4.Formular za  prijavljivanje i
odjavljivanje osiguranja (M-1,M-2),

3.5. Resenje o licnom dohodku
povecavanja i saglasnosti,

3.6. Resenje o godisnjem odmoru,

3.7. Resenje o prekidu radnog odnosa,

3.8. ReSenje u originalu od bivSeg
Zavoda za Zaposljavanje um kojem su
obelezeni podaci za radni staz,

3.9. Potvrdu od KAP (Kosovske
Agencije za Privatizaciju) za radni staz,

3.10. Privatni zanatlije treba priloziti
dokaze —uverenja za isplatu doprinosa
izdato od Nadleznog Opstinskog
Organa.

Clan 7
Prijem i verifikacija dokumentacije

3.3. The decision to establish the

working

relationship,

3.4. Form for submission to insurance|
and interruption insurance (M-1, M-2),

3.5. The dec
harmony,

ision to salary, growth and

3.6. Decision on annual leave,

3.7. Decision to cease the working

relationship,

3.8. Original decision in the former
BVI's emploment and in which are
recorded data for probationary work,

3.9. Certification by the AKP (Kosovo
Agency  for  privatization)  for

probationary

work,

3.10. Craftsman to bring private-proof

certificate fo

r payment of contributions

issued by the municipal authority.

Article 7

Acceptance and verification




1. Zyrtari  pérgjegjés i DAPK-sé¢ do t’i
pranojé¢  t&€  gjitha  aplikacionet e
kompletuara me dokumente pérkatése pér
rritje  t€ pensionit, né€ pérputhje me
dispozitat e kétij Udhézimi Administrativ;

2.Pas pranimit dhe verifikimit t&
aplikacionit dhe dokumentacionit tjetér
valid, zyrtari pérgjegjés i DAPK-s€, duhet
ti 1€shojé aplikuesit njé vértetim mbi
dorézimin e aplikacionit;

3. Aplikacioni i pranuar sipas pikés 2 té
nenit 4 me t€ gjitha déshmité pér pensionin

bazé kontributpagues, verifikohet nga
zyrtari pérgjegjés 1 evidencés amé t&
sigurimit pensional dhe invalidor, q¢

nénkupton t€ gjitha déshmité e afruara nga
organizata punuese pér kontributet e
paguara t& dokumentuara né formularin
M-4, dhe té dorézuara sipas ligjit t& SPI-sé
sipas dispozitave nga sigurimi mbi
vértetimin e stazhit;

4. Pas  verifikimit dhe konstatimit nga
zyrtari pérgjegjés 1 evidencés amé, se
aplikuesi 1 plotéson kushtet dhe kriteret pér
rritje t€ pensionit t€ pércaktuar me ké&té
Udhézim Administrativ, dokumentacioni

1. Odgovorni sluzbenik DPAK-a primice
sve aplikacije koja su kompletirana sa
odgovaraju¢im dokumentima za povecanje
penzije,u skladu sa odredbama ovog
Administrativnog uputstva;

2. Posle prijema i proveravanja aplikacije i
druge validne dokumentacije, odgovorni
sluzbenik DPAK-a  aplikantu treba da
izdaje jednu potvrdu o predaji aplikacije;

3. Primljena aplikacija prema tacki 2.¢lana
4 sa svim prikazenim dokazima o
osnovnoj-doprinosnoj penziji proverava se
Od strane odgovornog sluzbenika iz
maticne evidencije Penzijskog Invalidskog
Osiguranja ,§to podrazumeva sva priloZzena
dokaza od strane Radne Organizacije ,za
placene Doprinose dokumentirane u
Formularu M-4 ,i iste predate u skladu sa
Zakonom IPO-je prema odredbama o
osiguranju za potvrdu staza;

4. Posle provere i1 konstatiranja od strane
odgovornog sluzbenika maticne
evidencije,da aplikant ispunjuje uslove 1
kritere za povecanje penzije odredivano sa
ovim Administrativnim Upustvom,

documentation

1. Officer responsible DAPK's will
accept all applications with complete
documents for the pension increase in
accordance with the provisions of this
Administrativelnstruction;

2. Upon receipt and verification
application and other valid documents, the
official in charge of DAPK, the applicant
must issue a receipt on submission of
application;

3. Application accepted in item 2 of
Article 4 with all the evidence-base for
retirement contribute payer, verified by
official records of the responsible parent's
pension and disability insurance, which
means all the evidence of approaching
organizations working for contributions
paid documented in the form M-4, and
submitted by law under the IPS security
provisions on certification of indenture;

4. After finding and vetting by
official records of the responsible parent,
that the applicant meets the conditions and
criteria for increasing the pension
provided by  this  Administrative




procedohet né procedurat e métejme
vendimmarrése, né€ kuadér t&€ DAPK-sé.

Neni 8
Dokumentet shtesé té¢ Udhézimit
Administrativ

Pjesé¢ pérbérése e kétij Udhézimi
Administrativ, ésht€ vendimi 1 Qeverisé nr.
13/277, si dhe vendimin nr. 02/51 té
Qeverisé¢ s€ Republikés sé¢ Kosovés té
nxjerré me dt. 23.01.2009 dhe Formulari
pér aplikim 1 pérgatitur nga DAPK-ja si
dhe ¢do dokument tjetér i nevojshém 1 cili
do té shérbejé pér realizmin e drejt€ dhe
efikas t& rritjes s€ pensioneve bazé sipas
dispozitave té kétij Udhézimi
Administrativ.

Neni 9
Zbatimi i Udhézimit Administrativ

Pér zbatimin e drejt€¢ dhe efikas t€ kétj
Udhézimi Administrativ do té pérkujdesen
Ministria e Punés dhe Miréqgenies Sociale
dhe Ministria e Ekonomisé dhe Financave,
pérkatésisht, departamentet pérgjegjése té

dokumenat se proceduje u daljnim
procedurama u donoSenju odluka , u okviru
DPAK.

Clan 8
Dodatna dokumenta Administrativnog
Upustva

Sastavni deo ovog Administrativnog
Upustva ,je Odluka Vlade Br.13/277 )kao i
Resenje Br.02/51 Vlade Republike Kosova
doneseno datum 23.01.2009 i Formular za
aplikaciju pripremljen od DPAK-va kao 1
svaki potreban dokumenat koji ¢e sluziti za
pravo 1 efikasno ostvarenje povecavanja
osnovnih penzija prema odredbama ovog
Administrativnog Upustva .

Clan 9
Sprovodenje Administrativhog Upustva

Za pravo 1 efikasno sprovodenje ovog
Administrativnog Upustva starati ¢e se
Ministarstvo Rada 1 Socijalne Zastite
Ministarstvo ~ Ekonomije 1  Privrede
odnosno ,0Odgovorni Departmani ovih dva

Instruction, documents proceed in the
following decision making procedures,
within the DAPK.

Article 8
Documents additional Administrative
Instruction

Part of this Administrative Instruction, is
the decision of the Government nr.13/277,
and no decision. 02/51 of the Government
of the Republic of Kosovo issue to date.
23.01.2009 and the application form
prepared by the DAPK and any other
necessary document that will serve the
realization of fair and effective growth of
the basic pension under the provisions of

this Administrative Instruction.

Article 9
Implementation of Administrative
Instruction

For fair and effective implementation of
the Administrative Instructions would care
Ministry of Labor and Social Welfare and
Ministry of Economy and Finance,
respectively, these two departments’




kétyre dy ministrive.

Neni 10
Shfuqizimi

1. Me hyrjen né fuqi t€ kétij Udhézimi
Administrativ, do té€ shfugizohet:

1.1. Udhézimi  Administrativ  nr.
11/2007 pér Zbatimin ¢ Vendimit té
Qeverisé nr. 13/277.

Neni 11
Hyrja né fuqi
Ky Udhézim Administrativ,hyn né fuqi

dit€n e nénshkrimit nga Ministri i MPMS-
s€.

Ministri i MPMS-sé

Nenad Rashiq

Korrik, 2009
Prishtiné

Ministarstva.
Clan 10
Odstupanje
1. Sa stupanjem na snazi ovog

Administrativnog Upustva ,odstupace :

1.1. Administrativno Upustvo
Br,11/2007 za Sprovodenje Vladine
Odluke Br, 13/277

Clan 11
Stupanje na snazi
Ovo Administrativno Upustvo, stupace na

snazi  dana  potpisivanja  Ministra,
Ministarstva Rada i Socijalne Zastite.

Ministar MRSZ-te

Nenad Rasi¢

Juli, 2009
PrisStina

responsible Ministries.

Article 10
Repeal
1. The entry into force of thig
Administrative  Instruction, will  be
abolished:
1.1. Administrative Instruction no

11/2007 for Implementation for Decision of
the Government NO.13/277.

Article 11
Entry into force

This Administrative Instruction, entered
into force on the day of signature of the
Minister's MLSW.

Minister MLSW

Nenad Rasic

July,2009
Prishtina




