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Ministri ¥ Ministrisé
Mirégenies Sociale,

s¢ Punés dhe

N& mbéshtetje t& Nenit 26 paragrafi 2 Ligjit
nr.04/L-161 (GZ Nr.22, me daté 14 gershor,
2013) nenit 8 nénparagrafi 14 t&
Rregullores Nr.02/2011 pér fushat e
pérgjegjésisé administrative t€ Zyrés sé€
Kryeministrit dhe Ministrive si dhe nenit 38
paragrafit 6 t& Rregullores s& Punés s&
Qeverisé Nr. 09/2011 (Gazeta Zyrtare nr.15,
12.09.2011),

nxjerr:

RREGULLORE (MPMS) Nr. 01/2017
PER MBROJTJENE TE
PUNESUAREVE NGA RREZIQET
LIDHUR ME DRIDHJEN NE VENDIN
E PUNES

Minister of Ministry of Labour and
Social Welfare,

Pursuant to Article 26, paragraph 2 of the
Law no. 04/L-161 (OG No.22, dated 14
June 2013), article 8, sub-paragraph 1.4 of
Regulation Nr.02/2011 for the areas of
administrative responsibility of the Office
of the Prime Minister and Ministries and
Article 38, paragraph 6 of the Rules of
Procedure of the Government no. 09/2011
(Official Gazette No. 15, 12.09.2011),

adopts:

REGULATION (MLSW) No. 01/2017
ON THE PROTECTION OF
EMPLOYEES FROM RISKS
RELATED TO VIBRATION AT THE
WORKPLACE

Ministar Ministarstvo za Rrad i socijalne
staranje,

U skladu sa &lanom 26. stav 2 Zakona br.
04/L-161 (SL br. 22 od 14. juna 2013.
godine), &lana 8 podstav 1.4. Pravilnika
br.02/2011 o oblastima administartivnih
odgovornosti  Kancelarije Premijera i
ministarstava, kao i na osnovu &lana 38
stav 6 Pravilnika o radu Viade br. 09/2011
(ShuZbeni list br.15, 12.09.2011),

usvaja:

UREDBE (MRSS) Br. 01/2017
0 ZASTITI ZAPOSLENIH OD RIZIKA
U VEZI SA VIBRACIJAMA NA
RADNOM MESTU
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Neni 1
Qéllimi

1. Kjo Rregullore, pércakton kérkesat
minimale pér mbrojtien e e t& punésuaréve
nga rreziget pér siguring dhe shéndetin, q&
krijohen ose mund t€ krijohen nga
ekspozimi ndaj dridhjes mekanike.

2. Kjo rregullore &shté né pérputhshméri me
Direktivén 2002/44/KE e Parlamentit
Europian dhe e Késhillit e datés 25 qgershor
2002, pér kérkesat minimale t& sh&ndetit
dhe sigurisé né lidhje me ekspozimin e
punonjésve ndaj rrezigeve q& krijohen nga
agjentét fizik& (dridhjet) (direktiva e
gjashtémbédhjeté individuale n& kuptim té
nenit 16(1) té Direktivés 89/391/KEE).

Neni 2
Fushveprimi

1. Kérkesat e ké&saj Rregulloreje zbatohen
pér vendet e punés dhe veprimtarité, né té
cilat t& punésuarit jan& t&€ ekspozuar ose
mund t& ekspozohen ndaj rrezikut nga
dridhjet mekanike gjaté punés s€ tyre.

Article 1
Aim

1. This Regulation lays down minimum
requirements for the protection of
employees from risks to their safety and
health, arising or likely to arise from
exposure to mechanical vibration.

2. This regulation is harmonised with the
Directive 2002/44/EC of the European
Parliament and of the Council of 25 June
2002 on the minimum health and safety
requirements regarding the exposure of
workers to the risk arising from physical
agents - vibration (sixteenth individual
directive within the meaning of Article
16(1) of Directive 89/391/EEC)..

Article 2
Scope

1. The requirements of this Regulation shall
apply to workplaces and activities in which
employees are or are could to be exposed to
risks from mechanical vibration during their
work.

Clan 1
Svrha

1. Ova Uredba postavlja minimum uslova
za zaftitu zaposlenih od rizika za njihovu
bezbednost i zdravlje koji proistiu, ili
postoji moguénost da proisteknu, iz
izloZenosti mehanickim vibracijama.

2. Ova Uredba je uskladena sa Direktivom
2002/44/EC Evropskog Parlamenta 1 Saveta
od 25. juna 2002. 0 minimumu zdravstvenih
i bezbednosnih uslova u pogledu izloZenosti
radnika riziku koji proistiée od fizickih
faktora — vibracija (8esnaesta individualna
direktiva u smislu znadenja &lana 16(1)
Direktive 89/391/EEC).

Clan 2
Oblast

1. Uslovi iz ove Uredbe vaZe za radna mesta
i aktivnostima u kojima su zaposleni
izloZeni ili mogu biti izloZeni rizicima od
mehanickih vibracija tokom svog rada.
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2. Kjo rregullore zbatohet pér t& gjitha
ndérmarrjet dhe vendet e punés (€ jané
brenda fushés s& veprimit t& Ligjit nr. 04/L-
161, daté 1652013 “Pér siguriné dhe
shéndetin né pung”, pavarésisht ményrés sé
organizimit, llojit t& ndérmarrjes dhe
arsyeve pér t€ cilat zhvillohet puna apo
trajnimi né vendin e punes.

Neni 3
Pérkufizime

1. Pér géllim & késaj Rregulloreje, termat €
méposhtme kané kété kuptim :

1.1. “Dridhje mekanike” &shté njé
oshilacion mekanik rreth nj€ pike
ekuilibri. N& mjedisin e punés merret
parasysh vetém dridhja e transmetuar nga
njé mjedis i ngurté né organizmin €
njeriut;

1.2. “Dridhja doré-krah” &shté dridhje
mekanike e transmetuar né trupin e
njeriut népérmjet duarve, qé pérbén
rrezik pér siguring dhe shéndetin e 18
punésuarit, duke shkaktuar vecanérisht
crregullime  vaskulare, € kockave

2. This Regulation shall apply to all enterprises
and workplaces which are under the scope of
application of the Law No. 04/L-161, “Safety
and Health at Work”, regardless of the form of
organization, the kind of ownership and the
grounds on which the work or the training are
carried out at the workplace.

Article 3
Definitions

1. For the purposes of this Regulation, the
following terms shall have the following
meanings:

1.1. "Mechanical vibration' is the
mechanical  oscillations around an
equilibrium  point. In  working
environment shall be taken into account
only vibration transmitted from solid
medium to human organism;

1.2. "Hand-arm vibration™ is the
mechanical vibration transmitted to the
human body through the hands, which
constitutes a risk to the employee’s
safety and health, causing particularly,
vascular, joint, neurologic or muscular

5 Ova Uredba vazi za sva preduzeéa i radna
mesta koja potpadaju pod delokrug vazenja
7akona br. 04/1-161, ,Bezbednost i
zdravlje na poslu“, bez obzira na oblik
organizacije, vrstu vlasnistva i osnovu po
kojoj se obavlja posao ili obuka na radnom
mestu.

Clan 3
Definicije

1. Za ciljeve ove Uredbe, izrazi korii¢eni u
istoj imaju sledece znadenje:

1.1.,,Mehanitka vibracija“ je

mehanidka  oscilacija  oko  tatke
ravnoteZe. U radnom okruZenju uzima se
u obzir samo vibracija koja se prenosi sa
&vstog medijuma na ljudski organizam;

1.2. ,,Vibracija §aka-ruka®“ je

mehanidka vibracija preneta na Yudsko
telo preko 3aka, Sto predstavija rizik za
bezbednost 1 zdravlje zaposlenog,
narodito  prouzrokujuéi  vaskularna,
neurologka ili miSiéna oboljenja ili
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,artikulacioneve,  neurologjikesi  dhe

muskulore;

1.3. “Dridhja e té gjithé trupit” &sht&
dridhja mekanike,e cila kur transmetohet
né t& gjithé trupin e njeriut népérmjet
kémbéve, vitheve, shpinés dhe pjeséve
anésore t&€ trupit, pé€rbén risk, duke
shkaktuar veganérisht sémundje  né
pjesén e poshtme t& shpingés dhe trauma
t& shtyllés kurrizore;

1.4. “Ekspozimi ndaj dridhjes” é&sht&
veprimi i dridhjes né¢ pundmarrésin gjaté
njé periudhe kohore t& pércaktuar;

1.5. “Ekspozimi ditor ndaj dridhjes”
gshté ekspozimi ndaj dridhjes gjaté njé
dit¢ pune prej 8 orésh, q¢ mund té
llogaritet sipas Shtojeés 3 t€ késaj
Rregulloreje;’

1.6. “Vlera e veprimit t& ekspozimit
ditor  A(8)veprimi” &sht€ vlera e
ekspozimit ditor ndaj dridhjes né
mjedisin e punés, e standardizuar né njé
periudhé reference prej teté& 8 orésh, g&
mund t& pérb&jé rrezik pér siguring dhe
shéndetinku duhen maré masa pér
zvogélimin ose shmangien e ekspozimit;

disorders;

1.3. "Whole-body vibration" is the
mechanical  vibration which when
transmitted to the whole human body
through the feet, buttocks, back and
sides, constitutes a risk, causing
particularly, morbidity of the lower back
and trauma of the spine;

1.4. "Exposure to vibration" is the
action of vibration to employee during a
determined time period;

1.5. "Daily exposure to vibration"

is the exposure to vibration related to the
8-hour work day that may be calculated
according to Annex III of this
Regulation;

1.6."Daily exposure action value
A(8)action” 13 the wvalue of daily
exposure to vibration in the working
environment, standardized to an eight -
hour  reference period, that could
constitute a risk for the safety and health,
and where measures for reduction or
elimination of exposure must be adopted;

oboljenja zglobova;

1.3. ,,Vibracija celog tela® jeste
mehanic¢ka vibracija koja se prenosi na
¢itavo ljudsko telo preko stopala, butina,
leda 1 bokova 1 predstavlja rizik, narodito
prouzrokujuci oboljenja donjeg dela leda
I traume ki¢me;

1.4. ,Izlozenost vibracijama®“  je
aktivnost vibracija na zaposlenog tokom
odredenog vremenskog perioda;
1.5.,,Dnevna izloZenost vibracijama‘je
izloZenost vibracijama koja se odnosi na
8-Casovni radmi dan, Sto se moZe
izraCunati prema Aneksu III ove Uredbe;

1.6.,,Akciona vrednost dnevne
izloZenosti A(8)action- je  vrednost
dnevne izloZenosti radnom okruZenju,
standardizovana za osmodasovni
referentni period, 3to moZe predstavljati
rizik za bezbednost i zdravlje i gde se
moraju usvojiti mere za smanjenje ili
eliminisanje izloZenosti;
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1.7. “Vlera kufitare e ekspozimit ditor
A(8)kun” Eshté vlera e ekspozimit ditor
ndaj dridhjes, e standardizuar né njé
periudhé reference prej tet€ orésh, e cila
nuk duhet t€ tejkalohet pér njé
punémarrés gjaté dités sé tij t& punés;

1.8. “Vlera kufitare e ekspozimit afat
shkurtér A(0.5)kus”- &Esht€ vlera e
ekspozimit ndaj dridhjes, e cila nuk duhet
t€ tejkalohet nga njé€ punémarrés gjaté
njé periudhe kohore prej 30 min ose mé
pak , q& mund t€ llogaritet sipas shtojcés
3 t€ ké&saj Rregulloreie;

1.9.% Autoritetet kompetente” jané
institucionet pérgjegjése pér siguriné dhe
shéndetin né puné, té€ pércaktuara sipas
legjislacionit né fugi.

Neni 4
Vlerat kufitare té ekspozimit dhe
vlerat e veprimit té ekspozimit

1.Vlerat kufitare dhe vlerat e veprimit té
ekspozimit pér dridhjen Doré — krah jané:

1.1. T& pérgjithshme:

1.7. "Daily exposure limit value
A(8)imitr is the value of daily
exposure to vibration, standardized to an
eight - hour reference period, which
must not be exceeded for an employee
during his working day;

1.8. "Short-term exposure limit value
A(0.5)imi is the value of exposure to
vibration, which must not be exceeded
for an employee during a time period of
0,5 hours (or shorter), that may be
calculated according to Annex III of this
Regulation;

1.9. “Competent authorities” are the
institutions responsible for the safety and
health at work, as defined by the
applicable legislation.

Article 4
Exposure limit values and action
values

1. The exposure limit values and exposwre
action values for hand-arm vibration are

as follows:

1.1. General:

1.7. ,Granitna vrednost dnevne
izloZenosti A(8)timit je  vrednost
dnevne izloZenosti vibracijama,
standardizovana 7a osmodéasovni

referentni period, a koja se ne sme
prekoraditi  tokom  radnog  dana
zaposlenog lica;

1.8. ,,Graniéna vrednost kratkoroéne
izloZzenosti A(0.5)im«  je vrednost
izloZenosti vibracijama koja se za
zaposlenog ne sme prekoraciti tokom
vremenskog perioda od 0.5 sati (ili
krace), S$to se moZe izrafunati prema
Aneksu III ove Uredbe;

1.9. ,,Nadlezni organi“ su institucije
koje su odgovorne za bezbednost i
zdravlje na poslu, kako je definisano
vazecCim zakonima.

Clan 4
Graniéne vrednosti izloZenosti i
akcione vrednosti

1. Grani¢ne vrednosti izloZenosti i akcione
vrednosti izloZenosti za vibracije $aka-
ruka su sledece:

1.1. Opste:

Faqge 5 nga 42




1.1.1. Vlera kufitare e ekspozimit
ditor, A(8)kuri €shté 5 m/s%;

1.1.2. Vlera kufitarce ekspozimit
afat- shkurtér A(0.5hus Eshté 16
m/s?;

1.1.3. Viera e veprimit eekspozimit
ditor A(8)veprim &shté 2,5 m/s>

1.2. Pér graté shtatzéna dhe t&
punésuarit e mitur nén moshén 18 vjeg:

1.2.1.Vlera kufi e ekspozimit ditor
A(8)kui &sht& 1,4 m/s?;

1.2.2.Vlera kufi e ekspozimit afat —
shkurtér A(0.5)kun Eshté 6 m/s?.

1.3.Ekspozimi i t& punésuaréve ndaj
dridhjes dor&- krah vlerésohet ose
matet si¢ pércaktohet ng pikén A t&
Shtojcés 1.

2. Vlerat kufitare dhe vlerat e veprimit t&
ekspozimit pér dridhjen e & gjithé trupit
jané:

2.1. Té pérgjithshme:

1.1.1. The daily exposure limit value
>ﬁmv:3ﬁ shall be 5 E\mwm

1.1.2. The short-term exposure limit
value A(0.5)mic shall be 16 m/s?;

1.1.3.The daily exposure action value
»PAWVE&.WQ: MMHN_‘M.M @@ Mum E\mm.

1.2. For pregnant women and minor
employees under 18 years of age:

1.2.1.The daily exposure limit
value, A(8)imi shall be 1,4 m/s*

1.2.1.The short-term exposure limit
value A(0.5)imit Shall be 6 m/s?;

1.3.Employees’ exposure to hand-arm
vibration shall be assessed or measured
on the basis of the provisions of point A
of Annex I.

2. The exposure limit values and exposure
action values for whole-body vibration are
as follows:

2.1. General:

1.1.1. Dnevna grani¢na vrednost
izloZenosti A(8)imit je 5 m/s?;

1.1.2. Grani¢na vrednost
kratkoroéne izloZenosti A(0.5himit je
16 m/s*;

1.1.3. Akciona vrednost dnevne
izloZenosti \Pﬁmvmﬁmoz.ﬂ@ Mum S\mu.

1.2. Za trudnice i maloletnike ispod 18
godina starosti:

1.2.1.Grani¢éna vrednost dnevne
izlozenosti, A(8)imit je 1,4 m/s%;

1.2.2.Granié¢na vrednost
kratkorodne izloZenosti A(0.5)imit je
6 m/s.

1.3.1zloZenost zaposlenog vibracijama
Saka-ruka se ocenjuje ili meri na ospovu
odredaba tacke A Aneksa I.

2. Grani¢ne vrednosti izloZenosti 1 akcione
vrednosti izloZenosti za vibracije celog tela
su sledede:

2.1. Opste:
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2.1.1. Vlera kufitare e ekspozimit ditor
A(8) kuni 8shté 1,15 m/s?;

2.1.2. Vlera kufitare e ekspozimit afat
- shkurtér A(0.5)iimit &shté 4,6 m/s?,;

2.1.3. Vlera e veprimit t& ekspozimit
ﬁ—.mﬂOH >ﬁmv<ﬂﬂla mmrﬂm oum E\MM.

2.2. Pér graté shtatzéna, ndalohet
terresisht ekspozimi ndaj dridhjes;

2.3. Pér t& punésuarit e mitur nén
moshén 18 vijeg:

2.3.1. Vlera kufitare e ekspozimit ditor
A(8)kufi Eshté 0,3 m/s%;

2.3.2. Vlera kufitaree ekspozimit afat-
shiurtér A(0.5)ks Eshté 1,1 m/s?,

2.4. Ekspozimi 1 e t€ punésuaréve ndaj
dridhjes sé t& gjithé trupit vlerésohet ose
matet si¢ pércaktohet né pikén B t&
Shtojcés 1.

2.1.1. The daily exposure limit value,
A(8)limit shall be 1,15 m/s?;

2.1.2. The short-term exposure limit
value A(0.5)imit shall be 4,6 m/s?;

2.1.3. The daily exposure action value
A(8)action shall be 0,5 m/s?.

2.2. For pregnant women work in
exposure to whole-body vibration is
totally prohibited.

2.3. For minor employees under 18 years
of age:

2.3.1. The daily exposure limit value
A(8)rimit shall be 0,3 m/s%;

2.3.2, The short-term exposure limit
value A(0.5)limit shall be 1,1 m/s*

2.4, Workers’ exposure to whole-body
vibration shall be assessed or measured on
the basis of the provisions of point B of
the Annex 1.

2.1.1. Grani®na vrednost dnevne
izloZenosti, A(8)imit je 1,15 m/s?;

2.1.2. Grani¢na vrednost
kratkoroéne izloZenosti A{0.5)imit je
4,6 m/s*;

2.1.3. Akciona vrednost dnevne
izloZenosti A(8)action je 0,5 m/s?.

2.2. Rad sa izloZenoS¢u vibracijama
Citavog tela je potpuno zabranjen za
trudnice;

2.3. Za maloletne zaposlene ispod 18
godina starosti:

2.3.1. Grani¢na vrednost dnevne
izloZenosti A(8)imit je 0,3 m/s?;

2.3.2. Grani¢na vrednost
kratkoroéne izloZenosti A(0.5)limit
je 1,1 m/s*

2.4.1zloZenost radnika vibracijama celog
tela se ocenjuje ili mert na osnovu
odredaba tacke B Aneksa I.
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Neni 5
Vlerésimi i riskut

1. Pun&dhénési, né pérputhje me nenin 16 t&
Ligjit Nr. 04/L-161 “Pér siguriné dhe
shéndetin n& puné”, siguron vler&simin e
risqeve q¢ mund t€ shkaktohen nga dridhja
mekanike, ndaj t€ cilit jané t& ekspozuar &
punésuarit. Nése pritet tejkalim i vlerés sé
veprimit t& ekspozimit ditor, kryhen matjet
e nevojshme t& niveleve t& dridhjes
mekanike. Kjo realizohet né¢ pérputhje me
pikén 2 t& Pjesés A ose pikén 2 t€ pjesés B
té Shtojcés 1 t& ké&saj Rregulloreje, sipas
rastit.

2. Niveli i ekspozimit ndaj dridhjes
mekanike mund t& vlerésohet népérmjet
vrojtimit t& praktikave specifike t& punés
dhe referimit tek informacioni pérkatés mbi
magnitudén e mundshme t& dridhjeve qé i
korrespondon pajisjeve ose llojeve t€
pajisjeve t& pérdorura né kushte € veganta
t& pérdorimit, pérfshiré informacione té
ofruara nga prodhuesi 1 pajisjes. Ky
vlerésim dallohet nga matja, e cila kérkon
pérdorimin e aparateve specifike dhe t&
metodologjisé s€ pérshtatshme.

Article 5
Risk Assessment

1. The employer, in accordance with Article
16 of Law No. 04/L-161, “Safety and Health
at Work”, shall ensure assessing the risks
that can be caused by mechanical vibration
to which employees are exposed. If an
exceeding of the daily exposure action value
is expected, the necessary measurements of
the levels of mechanical vibrations shall be
performed. This shall be carried out in
accordance with Point 2 of Part A or Point 2
of Part B of the Annex 1 to this Regulation,
as appropriate.

2. The level of exposure to mechanical
vibration may be assessed by means of
observation of specific working practices,
and reference to relevant information on the
probable magnitude of the vibration
corresponding to the equipment or types of
equipment used in the particular conditions
of use, including the information provided
by the manufacturer of the equipment. This
assessment shall be distinguished from
measurement, which requires the use of
specific  apparatus  and  appropriate
methodology.

Clan 5
Procena rizika

1. Poslodavac, u skladu sa &lanom 16
Zakona br. 04/L-161, ,Bezbednost 1
zdravlje na poslu“, obezbeduje procenu
rizika koji mogu biti prouzrokovani
mehani¢kim  vibracijama  kojima  su
zaposleni izloZeni. Ukoliko se ocekuje
prekoradenje akcione vrednosti dnevne
izloZenosti, obaviée se neophodna merenja
nivoa mehanickih vibracija. Ovo se obavlja
u skladu sa tatkom 2 dela A ili tackom 2
dela B Aneksa I ove Uredbe, kako bude
prikladno.

2. Nivo izloZenosti mehanickim vibracijama
moZe se procenjivati preko opservacije
specifi¢nih radnih praksi i pozivanja na
relevanine informacije o verovatnoj veli€ini
vibracija koje odgovaraju opremi il vrstama
opreme koja se koristi u odredenim
uslovima, ukljuujuéi ovde i informacije
koje dostavlja proizvoda& opreme. Ova
procena se razlikuje od merenja, koje
zahteva upotrebu specifiénih aparata i
prikladne metodologije.
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3. Vlerésimi i riskut kryhet nga shérbime t&
specializuara sipas legjislacionit n& fuqi, né
intervalet e méposhtme:

3.1. cdo vit nése vlerésimi i riskut
tregon se vlerat e veprimit t¢ ekspozimit
e kang armitur vlerén referente t&
pércaktuar Nenit 3 ose i kané tejkaluar
ato;

3.2. ¢do dy vjet nése vlerésimi i riskut
tregon se vlerat e veprimit t& ekspozimit
nuk jang arritur dhe 1/5 e vlerés kufitare
t& ekspozimit &shté tejkaluar.

4, Nése vlerésimi i riskut i kryer dy her€ né
njé interval prej 2 vitesh tregon se 1/5 e
vlerés kufitare t& ekspozimit nuk &shté
arritur, punédhénési mund t€¢ mos e
vazhdojé vlerésimin e métejshém, me
pérjashtim & rasteve kur ka pasur
ndryshime t& réndésishme, g€ e b€né
vlerésimin e riskut t& pavlefshém, ose kur
rezultatet e mbikéqyrjes shéndetésore
tregojné se kjo &shté e nevojshme.

5. Vlerésimi i riskut mund & pérfshijé njé

3. The risk assessment shall be carried out
by specialized services according to the
applicable legislation, in the following
intervals:

3.1. each year if the risk assessment
indicates that exposure action values are
reached or exceeded as it is stated on
Article 3 of this Regulation;

3.2. every two years if risk assessment
indicates that exposure action values are
not reached and 1/5 of the exposure limit
values is are exceeded.

4. If the risk assessment performed two
times at an interval of two years indicates
that 1/5 of the exposure limit values is not
reached, the employer may discontinue
further risk assessment unless there have
been significant changes which could render
it out of date, or when the results of health
surveillance show it to be necessary.

5. The risk assessment may include a

3. Procenu rizika obavljaju specijalizovane
sluzbe, shodno vaZedim zakonima, u
slede¢im intervalima:

3.1. svake godine ukoliko procena rizika
ukazuje da su akcione vrednosti
izloFenosti dostignute ili prekoralene
kako je navedeno u &lanu 3 ove
Uredbe;

3.2. svake dve godine ukoliko procena
rizika ukazuje da akcione vrednosti

izloZenosti nisu dostignute, a 1/5
graniéne vrednosti izloZenosti je
prekoracena.

4, Ukoliko procena rizika koja je izvrSena
dva puta u intervalu od dve godine pokazuje
da 1/5 graniéne vrednosti izloZenosti nije
dostignuta, poslodavac moZe prestati sa
daljim procenama rizika osim ako ne dode
do znaajnih promena koje bi ih ucinile
zastarelim, ili kada rezultati nadgledanja
zdravlja pokazuju da je to neophodno.

5.  Procena rizika moZe  sadrZati

Fage 9 nga 42




arsyetim nga ana e punédhé&nésit q& natyra
dhe shkalla e risqeve t& lidhura me dridhjen
mekanike béng t& panevojshém njé
vlerésim té métejshém t& detajuar t& risgeve.

6. Gjaté kryerjes s€ vler&simit t& riskut,
punédhénési i kushton vémendje t& vegantg
aspekteve t€ méposhtme:

6.1. nivelit, llojit dhe kohé&zgjatjes sé
ekspozimit, pérfshiré edhe c¢do
ekspozim ndaj dridhjeve t€ ndérprera
ose goditjeve t& pérséritura;

6.2. vlerave kufitare t& ekspozimit dhe
vlerave t& veprimit t& ekspozimit, t&
pércaktuara né nenin 3 t& késaj
Rregulloreje;

6.3. ¢do efekti mbi siguringé dhe
shéndetin e grupeve mé t&€ ndjeshmé té
punémarrsve ;

6.4. ¢do efektindirekt mbi siguring dhe
shéndetin ¢ t& punésuaréve, q€ rezulton
nga ndérveprimet mes dridhjeve
mekanike dhe vendit t€ pun&s ose
pajisjeve t& tjera t& punés, vecanérisht
nése dridhja ¢rregullon funksionimin
normal t& elementeve drejtues t&

justification by the employer that the nature
and extend of risks related to mechanical
vibration make a further detailed risk
assessment unnecessary.

6. When carrying out the risk assessment
the employer shall give particular attention
to the following aspects:

6.1. the level, type and duration of
exposure, including also any exposure to
intermittent  vibration or repeated
shocks;

6.2. the exposure limit values and the
exposure action values laid down in
Article 3 of this Regulation;

6.3. any effects to the safety and health
of particularly sensitive risk groups of
employees;

6.4. any indirect effects on employee’s
safety and health from interactions
between mechanical vibration and the
workplace or other work equipment;
especially if the vibration disturbs the
normal functioning of the device drivers
or reading of signposts or influences the

obrazloZenje poslodavca da priroda 1 obim
rizika u vezi sa mehanic¢kim vibracijama
Cine da dalje detaljne procene rizika ne
budu potrebne.

6. Kada se obavlja procena rizika,
poslodavac obrata posebnu paZnju na
sledece aspekte:

6.1. nivo, vrsta i trajanje izloZenosti,

ukljudujuéi takode 1 bilo kakve
naizmeniéne vibracije ili ponavljane
udare;

6.2. graniéne vrednosti izloZenosti i
akcione vrednosti izloZenosti,
postavljene u Elanu 3 ove Uredbe;

6.3. bilo kakav efekat na bezbednost i
zdravlje naroCito osetljivih grupa
zaposlenih;

6.4, bilo kakvi ponovljeni efekti na
bezbednost i zdravlje zaposlenih zbog
interakcija izmedu mehanickih
vibracija i radnog mesta ili druge radne
opreme; narofito ako vibracije ometaju
normalno funkcionisanje sprava ili
itanje postavijenih znakova, ili pak
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pajisjes ose leximin e shenjave 1€
vendosura, ose ndikon né
géndrueshméringé e  strukturés dhe
siguriné e makinerive;

6.5. ¢do informacioni t€ ofruar nga
prodhuesit e pajisjeve t€ punés;

6.6. pranisé s& pajisieve t& tjera
alternative  t¢ prodhuara pér i€
reduktuar nivelet e ekspozimit ndaj
dridhjes mekanike;

6.7. =zgjatjes s& ekspozimit ndaj
dridhjeve t& t& gjithé trupit pértej koh&s
normale & punés nén pérgjegjésiné e
punédhénésit;

6.8. kushteve specifike t& punés, té tilla
si temperaturat € uléta ose lagéshtia dhe

t€ tjera;
6.9.informacionit t€ siguruar nga
mbikéqyrja  shéndetésore, pérfshiré

informacione t& publikuara, kur kjo
gshté e mundur.

7. Té dhénat nga vlerésimi dhe matja e
nivelit t& ekspozimit ndaj dridhjes mekanike
ruhen né formé t& pérshtatshme, gé t& jené

stability of the structure and safety of
machines;

6.5. any information provided by the
manufacturers of the work equipment ;

6.6. the presence of alternative
equipment designed to reduce the levels
of exposure to mechanical vibration;

6.7. the extension of exposure to whole-
body vibration beyond normal working
hours, under the responsibility of the
employer;

6.8. specific working conditions such as
low temperature or humidity and others;

6.9. information obtained from health
surveillance,  including  published
information, as far as possible.

7. The data obtained from the assessment
and/ or measurement of the level of
exposure to mechanical vibration shall be

utidu  na  stabilnost  strukture 1

bezbednost magina;

6.5. bilo koje informacije koje daje
proizvoda¢ radne opreme;

6.6. prisustvo alternativne opreme
namenjene da smanji nivo izloZenosti
mehani¢kim vibracijama;

6.7. produZenje izloZenosti vibracijama
koje deluju na celo telo vife od
normalnog radnog vremena, pod
odgovorno$éu poslodavea;

6.8. specifi®ni radni uslovi, kao $to je
niska temperatura ili velika vlaZnost
itd.;

6.9.informacije dobijene od
zdravstvenog nadzora, ukljuéujuci ovde
i objavljene informacije, Sto je vise
moguce.

7. Podaci dobijeni iz procene i/ili merenja
nivoa izloZenosti mehanickim vibracijama
guvaju se i pohranjuju u pogodnom obliku,
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t8  disponueshme pér pérdorim  t&
meévonshém, sipas legjislacionit né fuqgi.
Vlerésimi i riskut do t¢ dokumentohet né
baza t& rregullta, veganérisht nése ka pasur
ndryshime t& réndésishme qé& e b&jng até t&
pavlefshém, ose kur rezultatet e
mbikéqyrjes shéndetésore tregojné se kjo
&shté e nevojshme.

8. Vlerésimi 1 riskut pérfshin edhe
informacion mbi ndikimin e masave q&
duhen marré sipas neneve 6 dhe 7 t& késaj
Rregulloreje.

Neni 6
Shmangia ose zvogélimi i ekspozimit ndaj
dridhjes

1. Pun&dhénési duhet gé t& ndérmarr& masat
e nevojshmé gé rreziku nga ekspozimii té
punésuaréve ndaj dridhjes t& eliminohet né
burim dhe kur kjo nuk é&shté e mundur,
risku duhet t& zvogélohet né& minimum,
duke marré parasysh progresin teknik dhe
ckzistencén e masave pér kontrollin e riskut
n& burim, bazuar ng parimet e pérgjithshme
1€ parandalimit t& riskut sipas pikés 1.3 t&
nenit 8 t& Ligjit Nr. 04/L-161 “Pér siguring
dhe shéndetin né pung”

stored in a suitable form, which should be
available for later use, according to the
applicable legislation. The risk assessment
shall be documented on a regular basis,
particularly if there have been significant
changes which render it invalid, or when the
results of health surveillance show it to be
necessary.

8. The risk assessment shall include also
information on influence of the measures to
be adopted as per Article 6 and 7 of this
Regulation.

Article 6
Avoiding or reducing exposure to
vibration

1. The employer shall ensure in preference

that the risk of employees from exposure to
vibration is eliminated at source, and where
this is not possible is reduced to a
minimum, taking into account the technical
progress and existence of measures to
control the risk at source, based on the
general principles of risk prevention
according to Article 8 (1.3) of Law No.
04/1L.-161, “Safety and Health at Work”,.

te to treba da bude na raspolaganju za dalju
upotrebu, u skladu sa vaZeéim zakonima.
Procena rizika se dokumentuje redovno,
narofito ako postoje ili su postojale
znalajne promene koje ovu procenu &ine
neupotrebljivom 1 zastarelom, ili kada
rezultati nadgledanja zdravlja pokazuju da
je to neophodno.

8. Procena rizika obuhvata i informacije o
uticaju mera usvojenih shodno ¢lanovima 6
i 7 ove Uredbe.

Clan 6
Izbegavanje ili smanjenje izloZenosti
vibracijama

1. Poslodavac obezbeduje prevashodno da
rizik od izloZenosti zaposlenih vibracijama
bude eliminisan na samom izvoru, a gde to
nije mogue da se svede na minimum,
uzimajuéi u obzir tehniCki progres 1
postojanje mera za kontrolisanje rizika na
njihovom izvoru, na osnovu op$tih principa
prevencije rizika prema c¢lanu 8 (1.3)
Zakona br. 04/L-161, ,Bezbednost i zdravlje
na poslu®.
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2. Mbi bazén e vler&simit t& riskut, kur
tejkalohen vlerat e veprimit t& ekspozimit t&
pércaktuara né nenin 4 t& késa
Rregulloreje, punédhénési harton dhe
zbaton njé plan t€ masave teknike dhe/ose
organizative, gqé synojné zvogélimin né
minimum t€ ekspozimit ndaj dridhjes
mekanike dhe risqeve té& lidhura me t€, duke
marré parasysh né veganti:

2.1. metoda t& tjera t&€ punés, @€
mundésojné ekspozim meé t& vogél ndaj
dridhjes mekanike;

2.2. pérzgjedhjen e pajisjeve t& duhura
t& punés me projektim t& pé&rshtatshém
ergonomik, q& shkaktojng dridhje n&
nivelin mé& t& ulét t8 mundshém, duke
pasur parasysh punén q& duhet kryer;

2.3. sigurimin e pajisjeve ndihmése g
reduktojné riskun e démtimeve (&
shkaktuara nga dridhja, si ndenjéset qé
né ményré t€ efektshme zvogélojné
dridhjen e t& gjithé trupitdhedorézat q&
zvogélojné dridhjen e transmetuar né
sistemin doré- krah;

2.4. plane & pérshtatshme pér
mirémbajtjen e pajisjeve t€ punés,

2. On the basis of the risk assessment, once
the exposure action values laid down in
Article 4 of this Regulation are exceeded,
the employer shall establish and implement
a plan of technical and/or organizational
measures intended to reduce exposure to
mechanical vibration and related risks to a
minimum, taking into account in particular:

2.1. other working methods that enable
less exposure to mechanical vibration;

2.2. the choice of appropriate work
equipment of suitable ergonomic design,
producing the least possible vibration
level, taking account of the work to be
done;

23. the provision of auxiliary
equipments that reduce the risk of
injuries caused by vibration, such as
seats that effectively reduce whole-
body vibration and handles, which
reduce the vibration transmitted to the
hand-arm system,

2 4. appropriate maintenance plans for
the work equipments, workplace and

2. Na osnovu procene rizika, kada se
prekorade akcione vrednosti izloZenosti koje
su utvrdene u ¢&lanu 4 ove Uredbe,

poslodavac safinjava i sprovodi plan
tehniékih  i/ili  organizacionih  mera
namenjenih da smanje na minimum
izlofenost ~mehani¢kim  vibracijama i

rizicima koji idu uz njih, naro€ito uzimajuci
u obzir sledede:

rada  koje
izloZenost

2.1. druge metode
omogucavaju manju
mehaniékim vibracijama;

2.2. izbor prikladne opreme za rad sa
funkcionalnim ergonomskim dizajnom,
koja stvara najniZi moguéi nivo
vibracija, s obzirom na rad koji je
potrebno obaviti;

2.3. obezbedivanje dodatne opreme

koja smanjuje rizik od povreda
izazvanih vibracijama, kao 3to su
sedita koja delotvorno umanjuju

vibracije celog tela ili rucke koje
umanjuju vibracije koje se prenose na
sistem Saka-ruka;

2.4. vprikladni planovi odrZavanja
opreme za rad, radnog mesta i sistema
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vendit t€¢ punés dhe sistemeve t€ vendit
t€ punés;

2.5. projektimin dhe organizimin e
vendeve t¢ punés dhe vendeve
individuale t& punés;

2.6. informimin dhe trajmmin e
pérshtatshém pér € udhézuar té
punésuarit mbi pérdorimin e pajisjeve
t& punds né ményré korrekte dhe t&
sigurt, n& ményré qé ekspozimi i tyre
ndaj dridhjes mekanike t& zvogélohet
né minimum;

2.7. kufizimin e koh&zgjatijes dhe
intensitetit t& ekspozimit;

2.8. grafiké té pérshtatshém t€ punés
me periudha € mjaftueshme pér
¢lodhje, ku t& punésuvarit nuk
ekspozohen ndaj dridhjes;

2.9. sigurimin e veshjeve mbrojtése pér
t& punésuarit e ekspozuar ndaj t& ftohtit
dhe laggshtisé.

3. Ekspozimi i t& punésuaréve nuk lejohet t&
kalojé vlerat kufitare t€ ekspozimit, sipas
nenit 4 18 késay Rregulloreje. Nése
konstatohen ekspozime mbi vlerat kufitare

workplace systems;

2.5. the design and organization of
workplaces and workstations;

2.6. adequate information and training
to instruct employees to use work
equipment correctly and safely in order
to reduce their exposure to mechanical
vibration to a minimum,;

2.7. limitation of the duration and
intensity of the exposure;

2.8. appropriate work schedules with
adequate rest periods where employees
are not exposed to vibration;

2.9. the provision of protective
clothing to employees exposed to cold
and damp.

3. Employees’ exposure shall not exceed the
exposure limit values specified in Article 4
of this Regulation. If exposures beyond
exposure limit values are discovered, the

radnih mesta;

2.5. dizajn i organizacija radnih mesta i
radnih stanica;

2.6. adekvatno informisanje 1 obuka
kakao bi se =zaposleni uputili u
koriS¢éenje opreme za rad na ispravan i
bezbedan nadin ne bi li sveli svoju
izloZenost mehanickim vibracijama na
minimum;

2.7. ogranienje trajanja i intenziteta
izloZenosti;

2.8. prikladan raspored rada sa
odgovarajuéim periodima za odmaranje
kada radnici nisu izloZeni vibracijama;

2.9. obezbedivanje zaititne odeée za
zaposlene koji rade u hladnim i vlaZnim
sredinama.

3. IzloZenost zaposlenih ne prelazi graniéne
vrednosti izloZenosti precizirane u c¢lanu
4ove Uredbe. Ukoliko se otkriju graniCne
vrednosti izloZenosti koje su prekoracene,
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t& ekspozimit, punédhénést:

3.1. ndémerr veprime t& menjéhershme
pér ta reduktuar ekspozimin nén vlerat
kufitare t& ekspozimit;

3.2. identifikon arsyet pérse ka ndodhur
mbi ekspozimi;

3.3. merr masa pér t& parandaluar ¢do
pérséritje.

4. Punédhénési pérshtat masat e pérmendura
né kété nen me kérkesat e t€ punésuaréve
me ndjeshméri t& larté ndaj riskut.

Neni 7
Informimi dhe trajnimi i té
punésuaréve

1. Pa cénuar nenin 18 dhe 20 t& Ligjit Nr.
04/L-161 “Pér siguriné dhe shéndetin né
pung” punédhénési garanton g€ (€
punésuarit e ekspozuar ndaj risqeve t€
dridhjes mekanike né puné si dhe
pérfagésuesit e tyre t& marrin informacion
dhe trajnim t& mjaftueshém.

2. Informimi dhe trajnimi i t& punésuaréve

employer shall:

3.1. undertake tmmediate actions to
reduce exposure below exposure limit
values;

3.2. identify the reasons why
overexposure has occurred;

3.3. adopt measures to prevent any
reoccurrence.

4. Employers shall adapt the measures
referred to in this Article, to the
requirements of employees with high
sensitivity to risk.

Article 7
Information and training of employees

1. Without prejudice to the Article 18 and
20 of Law No. 04/L-161, “Safety and Health
at Work” the employer shall ensure that
employees who are likely to be exposed to
risks from mechanical vibration at work as
well as their representatives receive
adequate information and training.

2. The information and training of exposed

poslodavac &ini sledece:

3.1. odmah preduzima akcjje za
smanjenje izloZenosti ispod grani¢nih
vrednosti izloZenosti;

3.2. identifikuje razloge zasto je doSlo
do preterane izloZenosti;

3.3. usvaja mere za prevenciju bilo
kakvog ponavljanja ove pojave.

4. Poslodavci prilagodavaju mere pomenute
u ovom ¢lanu, prema uslovima i zahtevima
zaposlenih sa visokom osetljivoséu na
rizike.

Clan 7
Informisanje i obuka zaposlenih

1. Bez predrasuda u odnosu na €lanove 18 1
20 Zakona br. 04/L-161, ,Bezbednost 1
zdravlje na poslu®, poslodavac obezbeduje da
zaposleni koji ¢e verovatno biti izloZeni
rizicima od mehanickih vibracija na posluy, kao
i njihovi predstavnici, dobiju odgovarajuce
informacije 1 obuku.

2. informisanje i obuka izloZenih radnika
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t& ekspozuar pérfshijné ng veganti:

2.1. masat e marra pér t& shmangur ose
zvogéluar né minimum risqet nga
dridhja mekanike;

2.2. vlerat kufitare t& ekspozimit dhe
vlerat e veprimit t& ekspozimit;

2.3. rezultatet e vlerésimit té riskut, sé
bashku me njé interpretim & tyre dhe
risqeve potenciale;

2.4. réndésing dhe ményrén e
konstatimit dhe raportimit t& shenjave
t& démtimit;

2.5. rrethanat, n& t& cilat té
punésuaréve u lind e drejta pér
mbikéqyrje shéndetésore, dhe qéllimin
e késaj mbikéqyrjeje, sipas nenit 9 t&
késaj rregulloreje;

2.6. grafikét e pérshtatshém t€ punés
me periudha t& mjaftueshme t& ¢lodhjes
pa ekspozim ndaj dridhjes;

2.7. praktikat e sigurta t€ puné&s pér t&
minimizuar ekspozimin ndaj dridhjes
mekanike.

employees shall include in particular:

2.1. the measures taken in order to
eliminate or reduce the risks from
mechanical vibration to a minimurmn;

2.2. the exposure limit values and the
exposure action values;

2.3. the results of the risk assessment,
along with their interpretation and the
potential risks;

2.4. the importance and way of
detecting and reporting the singes of
harm;

2.5. the circumstances in which
employees become entitled to health
surveillance, and the purpose of such
surveillance, in accordance with the

Article 9 of this Regulation;

2.6. appropriate work schedules with
adequate rest periods without being
exposed by vibration;

2.7. safe working practices to minimize
exposure to mechanical vibration

treba narocito da sadrZe sledece:

2.1. mere preduzete radi eliminisanja
ili smanjenja na minimum rizika od
mehanickih vibracija;

2.2. graniéne vrednosti izloZenosti i
akcione vrednosti izloZenosti;

2.3. rezultati procene rizika, uz njihovo
tumadenje i potencijalne rizike;

2.4. znadaj i nadini otkrivanja i
prijavljivanja znakova oSte€enja;

2.5. okolnosti u kojima zaposleni stiCu
pravo na zdravstveni nadzor, kao i
svrha takvog nadzora, u skladu sa
¢lanom 9 ove Uredbe;

2.6. prikladan radni raspored, sa
odgovarajuéim perioda odmaranja bez
izlaganja vibracijama;

2.7. bezbedne prakse rada radi
svodenja na minimum izloZenosti
mehani¢kim vibracijama.
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Neni 8
Konsultimi dhe pjesémarrjae e té
punésuaréve

Punédhénési merr masa t& p&rshtatshme pér
konsultimin dhe pjesémarrjen e té
punésuaréve, né pérputhje me nenin 19 t&
Ligjit Nr. 04/L-161 “Pér siguring€ dhe
shéndetin né puné”, né veganti lidhur me
vlergsimin e riskut dhe masat e marra ose q€
duhen marré pér t& shmangur ose zvog€luar
ekspozimin ndaj dridhjeve , né pérputhje me
nenet 5, 6 dhe 7 t& késaj Rregulloreje.

Neni 9
Mbikéqyrja shéndetésore

1. Punédhénési merr masa pér kryerjen e
mbikéqyrjes shéndetésore t€ 1€ punésuaréve,
pér t& cilét vlerésimi i riskut q€ paraqget
mrezik  pér shéndetin nga dridhja, né
pérputhje me legjislacionin n¢ fuqi dhe
praktikén pérkatése pér sistemin e
mbikéqyrjes shéndetésore.

2. Mbikéqyrja shéndetésore dhe
ekzaminimet mjekésore, rezultatet e &
cilave merren parasysh né zbatimin e

Article 8
Consultations and Participation of
Employees

In accordance with Article 19 of the Law
No. 04/L-161, “Safety and Health at Work”,
the employer shall take appropriate
measures for the consultation and
participation of employees, in particular
with regard to the risk assessment and
measures taken or to be taken, in order to
climinate or reduce exposure to vibration in
accordance with Article 5, 6, and 7 of this
Regulation;

Article 9
Health Surveillance

1. The employer shall arrange for the
performance of health surveillance of
employees, for whom the risk assessment
indicates a risk to their health arising from
vibration, in accordance with the applicable
legislation and relevant practice on the
health surveillance system.

2. Health surveillance and medical
examinations, the results of which are taken
into account in the application of preventive

Clan 8
Konsultacije i u¢estvovanje zaposlenih

U skladu sa &lanom 19 Zakona br. 04/L-161,
,Bezbednost i zdravlje na poslu®, poslodavac
preduzima odgovaraju¢e mere za konsultacije i
uestvovanje zaposlenih, naroGito u pogledu
procene rizika i merama koje su preduzete il
treba da budu preduzete, kako bi se eliminisala
ili  umanjila  izloZenost  mehaniCkim
vibracijama, u skladu sa ¢lanovima 5, 616
ove Uredbe;

Clan 9
Z.dravstveni nadzor

1. Poslodavac ureduje aranZmane za
obavljanje zdravstvenog nadzora zaposlenih
za koje je procena rizika ukazala da postoji
rizik za njihovo zdravlje koji proizilazi od
vibracija, u skladu sa vaze¢im zakonima i
relevantnom ~ praksom u sistemu
zdravstvenog nadzora.

2. Zdravstveni nadzor i medicinski pregledi,
&ji rezultati se uzimaju u obzir kod
preduzimanja  preventivnih mera na
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masave parandaluese né njé vend pune t&
caktuar, synojné  parandalimin  dhe
diagnostikimin e shpejté t& ¢do ¢rregullimi
lidhur me ekspozimin ndaj dridhjes
mekanike. Mbikéqyrja shéndetésore kryhet
kur:

2.1. mund t& provohet njé lidhje
ndérmjet ekspozimit ndaj dridhjes né
vendin e punés dhe njé sémundjeje t&
identifikueshme ose efekteve 1€
damshme mbi shéndetin;

2.2. 8shté e mundur g& sémundje apo
efekte t& démshme t€ shkaktohen né
kushte t& veganta t& punés t€ njé
punémarrési, dhe,

2.3. ekzistojng ekzaminime pér
diagnostikimin e sémundjeve ose t&
efekteve t& démshme pér shéndetin.

3. Né ¢do rast, t& punésuarit e ekspozuar
ndaj dridhjes mekanike pértej vlerave
pércaktuara né nenin 5 t€ késaj Rregulloreje
duhet t& keng kontrollé shéndetsore.

4. Lloji dhe shpeshtésia e ekzaminimeve
mjekésore t& pérmendura né paragrafin 1 t&
kétij neni jang pércaktuar né shtojeén 4 t€

measures at a specific workplace, shall be
intended to prevent and diagnose rapidly
any disorder linked with exposure to
mechanical vibration. Health surveillance
shall be performed in cases where:

2.1. a link can be established between
exposure to vibration at the workplace
and an identifiable illness or harmful
effect on health,

2.2. it is probable that illnesses or
harmful effects are caused in a
worker’s particular working
conditions, and

2.3. there are examinations for
diagnosing illnesses or harmful effects
on health.

3. At any case, an employee is be entitled
to health surveillance if he is exposed to
mechanical vibration beyond the values
defined in Article 5 of this Regulation.

4. Type and frequency of medical
examinations referred to in paragraph 1 of
this Article are specified in Annex 4, of this

odredenom konkretnom radnom mestu,
namenjeni su prevenciji i brzoj dijagnostici
bilo kakvih poremeéaja povezanih sa
izloZeno%¢u  mehanickim  vibracijama.
Zdravstveni nadzor se vi$i u situacijama
gde:

2.1. moZe da se uspostavi povezanost
izmedu izloZenosti vibracijama na
radnom mestu i bolesti koju je moguce
identifikovati ili Stetnog delovanja na
zdravlje,

2.2. verovaino je da su bolest ili Stetan
efekat prouzrokovani osobitim radnim
uslovima u kojima se nalazi doti¢ni
zaposleni, 1

2.3. postoje pregledi za dijagnozu
bolesti ili tetnih efekata po zdravlje.

3. U svakom sluéaju, zaposleni ima pravo
na zdravstveni nadzor ukoliko je izloZen
mehanitkim vibracijama koje prelaze
vrednosti definisane u ¢lanu 5 ove Uredbe.

4. Vrsta i ulestalost medicinskih pregleda
pomenutih u stavu 1 ovog Elana precizirani
su u Aneksu 4 ove Uredbe.
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késaj Rregulloreje.

5. Kur nga mbikéqyrja shéndetésore mjeku i
punés konstaton s& pungmarrési ka njé
sémundje t& identifikueshme ose pasojé
negative né shéndet, si rezultat i ekspozimit
ndaj dridhjes mekanike né€ puné:

5.1. i punésuari informohet nga mjeku i
punés mbi rezultatin e mbikéqyrjes
shéndetésore & lidhet me t&
personalisht dhe, né veganti, merr
informacion dhe késhillim lidhur me
cdo mbikéqyrje shéndetésore, s¢ cilés
duhet t’i nénshtrohet pas pérfundimit t&
ekspozimit;

5.2. punédhénési informohet pér ¢do
gjetje t& réndésishme nga mbikégyrja
shéndetésore, duke marrd parasysh
konfidencialitetin mjekésor;

5.3. pun&dhénési:
5.3.1. rishikon vlerésimin e riskut;
5.3.2. rishikon masat e parashikuara

pér t& shmangur ose zvogéluar risqet
né bazé t& mnenit 6 € késa

Regulation.

5. Where, as a result of health surveillance
the occupational doctor finds that the
employce has an identifiable disease or
adverse health effect, which is the result of
exposure to mechanical vibration at work:

5.1. the employee shall be informed by
the occupational doctor on the results of
health surveillance that relate to him/her
personally and in particular receive
information and advice regarding any
health surveillance, which he should
undergo following the end of exposure;

5.2. the employer shall be informed of
any significant finding from the health
surveillance, taking into account any
medical confidentiality;

5.3. the employer shall:
5.3.1. review the risk assessment;
5.3.2 review the measures provided

for to eliminate or reduce risks
pursuant to Article 6 of this

5. Tamo gde, kao rezultat zdravstvenog
nadzora, doktor medicine rada nade da
zaposleni ima bolest ili negativno dejstvo na
zdravlje koji se mogu identifikovati, a Sto
dolazi kao rezultat izloZenosti mehanickim
vibracijama na poslu:

5.1. zaposlenog informiSe lekar
medicine rada o  rezultatima
zdravstvenog nadzora koji se odnose na
njega/nju li€no, a narolito dobijaju
informacije i savete u pogledu bilo
kakvog zdravstvenog nadzora koji je
potrebno da produ nakon zavrSetka
izloZenosti;

5.2. poslodavac se informise o bilo
kakvim  znadajnim  nalazima iz
zdravstvenog nadzora, uzimajuéi bilo
kakvu medicinsku poverljivost;

5.3. poslodavac &ini sledece:
5.3.1pregleda,revidira procenu rizika;
5.3.2. revidira mere koje postoje radi

eliminisanja ili smanjenja rizika
shodno &lanu 6 ove Uredbe,
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Rregulloreje;

5.3.3. merr parasysh ¢do ké&shillé t&
dhéné nga mijeku i punés, nga njé
person me kualifikim t& p&rshtatshém
ose nga autoriteti kompetent pér
zbatimin e masave pér shmangien ose
zvogélimin ¢  riskut,  pérfshiré
mundésing e caktimit t& & punésuarit
né njé puné tjetér, ku nuk ka risk pér
ekspozim t& métejshém ndaj dridhjes;

53.4. siguron mbikéqyrje €
vazhdueshme shéndetésore dhe ofron
njé ekzaminim t& shé&ndetit t€ ¢do
punémarrési tjetér, i cili ka geng i
ekspozuar né ményré t€ ngjashme.

6. Té dhénat e mbikéqyrjes shéndetésore,
pérfshiré konkluzionet mbi aftésiné pér
puné pér secilin punémarrés, dokumentohen
dhe pérditésohen nga mjeku 1 punés, né
pérputhje me legjislacionin pér mbikéqyzjen
shéndetésore dhe até pér mbrojtjen e t€
dhénave personale, né ményré qé t& jeté i
mundur shqyrtimi i tyre i mévonshém.
Punémarrési me kérkesé t& tij ka qasje tek t&
dhénat e kartel&s sé tij t& shéndetit n& puné.
Kopje t& kartelave t¢ shéndetit né puné

Regulation;

5.3.3 take into account any advice
given by the occupational doctor, a
suitably qualified person or the
competent authority in implementing
the measures to eliminate or reduce
risk, including the possibility of
assigning the employee to alternative
work where there is no risk of further
exposure to vibration;

53.4 provide for continued health
surveillance and ensures a health
examination any other employee who
has been similarly exposed.

6. The data of health surveillance, including
conclusions on the ability to work for each
employee shall be documented and updated
by the occupational medical doctor, in
accordance with the legislation on health
surveillance and on personal data
protection, in a way that permits for its later
examination. An employee shall, at his/her
request, have access to the data of his
occupation  health  file. Copies of
occupational health files shall be made

5.3.3 uzima u obzir bilo koje savete
dobijene od lekara medicine rada,
prikladno kvalifikovanog lica ili
nadleZnog organa pri implementaciji
mera za eliminisanje ili smanjenje
rizika, ukljuéujuéi ovde i mogucnost
da se zaposleni premesti na
alternativno radno mesto gde ne
postoji rizik od daljeg izlaganja

vibracijama;
53.4  obezbeduyje  kontinuirani
zdravstveni nadzor i obezbeduje

medicinske preglede za bilo koje
druge zaposlene koji su bili izloZeni
slitnim rizicima.

6 Podaci iz zdravstvenog nadzora,
ukljudujuéi i zakljucke o sposobnosti za rad
za svakog zaposlenog, dokumentuju se i
azuriraju od strane doktora medicine rada, u
skladu sa zakonodavstvom o zdravstvenom
nadzoru i o zadtiti li¢nih podataka, na nacin
koji omoguéava i njihov kasniji pregled.
Zaposleni, na svoj zahtev, ima pristup
podacima iz dosijea o svom profesionalnom
zdravlju. Kopije dosijea o profesionalnom
zdravstvenom stanju daju se na raspolaganje
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i vihen né dispozicion autoritetit kompetent
me kérkesé té kétij té fundit.

Neni 10
Shtojcat

Shtojcat 1, 2, 3 dhe 4 jané pjesé pérbérése e
késaj Rregulloreje.

Neni 11
Hyrja né fuqi

Kjo Rregullore hyn né fuqi shtaté (7) dité
pas nénshkrimit nga Ministri i Punés dhe
Miréqenies Sociale.

\Q\%

&8 (A

available to the competent authorities upon
request.

Article 10
Annexes

The Annex 1, 2, 3 and 4 are an integral part
of this Regulation.

Article 11
Entry into force

This Regulation shall enter into force seven

(7) days after the signature of the Minister
of Labour and Social Welfare.

q
,ﬂm% Arban Abrashi

Ministér i Punés dhe Miré cales Soerale; | oes/Minister of Labour and Social Welfare
oow@dée ' SR
2765 2 o ansTLiey
2 o8 Mired*d O,
Sl VA

nadleZnim organima na njihov zahtev.

Clan 10
Aneksi

Aneksi 1, 2, 3, 1 4 su integralni deo ove
Uredbe.

Clan 11
Stupanje na snagu

Ova Uredba stupa na snagu sedam (7) dana

nakon to je potpiSe ministar za rad i
socijalno staranje.

Arban Abrashi

Ministar za rad i socijalno staranje
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SHTOJCA I

A. DRIDHJA DORIi- KRAH

1. Vlerésimi i ekspozimit

Vlerdsimi i nivelit t& ekspozimit ndaj dridhjes doré— krah bazohet né llogaritien e vlergs ditore t& ekspozimit, & standardizuar né njé
periudhé reference prej teté orésh A(8), t& shprehur si rrénja katrore e shumés s& katroréve ose mesatarja kuadratike(r.m.s) (vlera
totale) e vlerave t& nxitimit t& ponderuara sipas frekuencés, t& pércaktuar né akset ortogonale anex, aney, anez, si¢ pércaktohet né shtojcén
3 t& késaj Rregulloreje dheng standardet europiane si dhe ndérkombétare, si EN ISO 5349-1: Dridhja mekanike—Matja dhe vlerésimi
i ekspozimit t& njeriut ndaj dridhjes s& transmetuar népérmjet dorés — Pjesa 1: Kérkesa t& pérgj ithshme.

Vlerésimi i nivelit t& ekspozimit mund t& kryhet mbi bazén e njé vlerésimi t& bazuar né informacionin e dhéng nga prodhuesit lidhur
me nivelin e emetimit nga pajisjet e punés t& pérdorura, dhe bazuar né vézhgimin e praktikave specifike t& punés ose mbi matjen.

2. Matja

Kur matja kryhet né pérputhje me nenin 4 t& késaj Rregulloreje:
2.1. Metodat ¢ pérdorura mund t& pérfshijné modelin ¢ procedurés dhe numrit t& kryerjes s¢ matjeve t€ njépasnjéshme, qé
pérfagéson ekspozimin personal t& njé punémarrési ndaj dridhjes mekanike né fjalg; metodat dhe aparati i pérdorur duhet t&
pérshtatet me karakteristikat e vecanta t& dridhjes mekanike q& duhet matur, ndaj faktoréve t€ mjedisit dhe me karakteristikat e
aparatit matés, sipas standardit 1S05349-2: Matja dhe Vierrésimi i ekspozimit t& personave ndaj dridhjes doré —krah- Pjesa 2

Udhézime praktike pér matje ng vendin e punés.

2.2. N& rastin e pajisjeve, t& cilat kang nevojé t&€ mbahen me 1€ dyja duart, matja duhet kryer né secilén doré. Ekspozimi pércaktohet
duke iu referuar vlerés mé t& larté prej t€ dy matjeve.

3. Interferenca

Paragrafi 5.4 e nenit 4 k&saj Rregulloreje do t& zbatohet, né veganti kur dridhja mekanike interferon me funksionimin normal t&
kontrolleve ose leximin ¢ treguesve
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4. Risqet indirekte

Paragrafi 5.4 i nenit 4 & késaj Rregulloreje zbatohet né veganti kur dridhja mekanike interferon me stabilitetin e strukturave ose
siguring e elementeve bashkuese.

5. Mbrojtésit individualé

Pajisjet mbrojtése personale kundér dridhjes doré-krah mund t& kontribuojné né planin e masave & referuara né paragrafin 5.7 t€ nenit
4 t& késaj Rregulloreje.

B. DRIDHJA E TE GJITHE TRUPIT
1. Vlerésimi i ekspozimit
Vierésimi i nivelit t& ekspozimit ndaj dridhjes né t& gjithé trupin bazohet né llogaritjen e ekspozimit ditor A (8), t& shprehur si nxitim
ekuivalent i vazhdueshém mbi njé periudhé prej teté orésh, llogaritur si viera mé e lartg (r.m.s.), e pércaktuar né tre akse ortogonale
(1.4asx, 1.4asy, as;) pét € pundsuarit e ulur ose né kémbé, né pérputhje me standardin ISO 2631-1: Dridhja mekanike dhe shoku—
Vierésimi i ekspozimit t& njeriut ndaj dridhjes sé té gjithé trupit— Pjesa 1: Kérkesa & pérgjithshme.
Vlerésimi i nivelit t& ekspozimit mund t& kryhet mbi bazén e nj& vler&simi t& bazuar né informacionin e dhéné nga prodhuesit lidhur
me nivelin e emetimit nga pajisjet € punés t& pérdorura dhe bazuar né vézhgimin e praktikave specifike t& punés ose né matje.

2. Matja

Kur matja realizohet ng pérputhje me pikén 1 té nenit 4 1€ késaj Rregulloreje, metodat e pérdorura, mund t€ pérfshijné procedurén dhe
numrin ¢ kryerjes sé matjeve t& njépasnjéshme, qé duhet t€ pérfagésojé ekspozimin personal t€ njé punémarrési ndaj dridhjes
mekanike né fjalé. Metodat e pérdorura duhet t& pérshtaten me karakteristikat e veganta t& dridhjes mekanike q& do matet, me faktorét
e mjedisit dhe me karakteristikat e aparatit matés, né pérputhje me standardet aktuale europiane dhe ndérkombétare, si ISO 8041:

2005/AC (Pérgjigja njerézore ndaj dridhjes— instrumentet e matjes).

3. Interferenca

Nénparagrafi 5.4. i nenit 4 1& késaj Rregulloreje zbatohet né veganti kur dridhja mekanike interferon me operimin normal té
kontrolleve ose leximin e treguesve.

Fage 23 nga 42



4. Risget indirekte

Nénparagrafi 5.4. i nenit 4 t& késaj Rregulloreje zbatohet, né veganti kur dridhja mekanike interferon me stabilitetin e strukturave ose

siguriné e elementeve bashkuese.

5. Zgjatja e ekspozimit

Nénparagrafi 5.5. 1 nenit 4 t& késaj Rregulloreje zbatohet, n& veganti kur pér shkak t& natyrés s¢ veprimtarisg, 1jé punémarrés pérfiton
nga pérdorimi i mjediseve t& ¢lodhjes qé jan€ t&€ mbikéqyrura nga punédhénési; ekspozimi ndaj dridhjes s& & gjithé trupit né kéto
mjedise duhet t& zvogélohet né njé nivel qé &shté né perputhje me qéllimin dhe kushtet e pérdorimit t& tyre, pérveg rasteve t€ “forcés

madhore”,

EN ISO 5349-1

ENISO 5349-2

ENISO 2631-1

EN 14253:2003+A1

EN 12096

SHTOJCA Il

REFERENCA

Mechanical vibration — Measurement and evaluation of human exposure to hand-transmitted
vibration - Part 1: General requirements (Dridhja mekanike—Matja dhe vler&simi i ekspozimit
t& njeriut ndaj dridhjes s& transmetuar népérmjet dorés — Pjesa 1: Kérkesa t& pérgjithshme)
Mechanical vibration — Measurement and evaluation of human exposure to hand-transmitted
vibration - Part 2: Practical guidance for measurement at the gorkplace (Dridhja mekanike—Matja
dhe vlerésimi i ekspozimit t& njeriut ndaj dridhjes sé transmetuar nép&rmjet dorés — Pjesa 2:
Udhézues praktik pér matjen n& vendin e punés).

Mechanical vibration and shock- Evaluation of human exposure to &hole body vibration. Part I:
General requirements (Dridhja mekanike dhe shoku—Vlerésimi i ekspozimit t€ njeriut ndaj
dridhjes s& t& gjithé trupit— Pjesa 1: Kérkesa t€ pérgjithshme)

Mechanical vibration — Measurement and calculation of occupational exposure to &hole-body
vibration &ith reference to health — Practical guidance (Dridhja mekanike— Matja dhe llogaritja e
ekspozimit ndaj dridhjes s& t& gjithé trupit me referencé tek shéndeti— Udh&zues praktik)
Mechanical vibration — Declaration and verification of vibration emission values (Dridhja
mekanike—Deklarimi dhe verifikimi i vlerave t& emetimit t& dridhjes)
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EN ISO 20643 Mechanical vibration — Hand-held and hand-guided machinery. Principles for evaluation of
vibration emission (Dridhja mekanike— Makineri t& mbajtura ne doré dhe t& drejtuara me doré.

Parime pér vlerésimin e emetimit t& dridhjes)
EN ISO 8041:2005/AC Human response to vibration — measuring instrumentation (Pérgjigja e njeriut ndaj dridhjes—

instrumenta t€ matjes)

SHTOJCA I

FORMULA PR LLOGARITJEN E EKSPOZIMIT NDAJ DRIDHJES

1. Ekspozimi ndaj dridhjes doré-krah
a. Ekspozimi ditor ndaj dridhjes Doré-krah

”_r n
A(8)yy = wJIMQMs, T,
0 =1

A(8) 14 — ekspozimi ditor ndaj dridhjes doré -krah, né (m/s%).
i — vlera totale e mesatares kuadratike t& nxitimit t& ponderuar 2 ng frekuencé pér kohézgjatien T; f¢ operacionit té i-sé, vlera totale

e dridhjes doré-krah, n& m/s%.

_ 2 2 2
Apyi = /\Q?ﬁm + erﬁ. + Qpyri
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Ghexi » Qheyi , Chezi — mesatarja kuadratike e nxitimit t& ponderuar E né frekuencé né drejtimin x, y, z  pér kohén T} t& operacionit t€ i-sé,
ng m/s%.

T:— koh&zgjatja e operacionit t& i-s

To— kohézgjatja referencé - 480 min (8 or& = 28800 s).

n —numyri i ekspozimeve individuale ndaj dridhjes.

b. Ekspozimi afat-shkurtér ndaj dridhjes doré-krah

\MAOMVN.E = Qrcamx = max A Qbﬁ%” max A Q}c_u Qbﬁu e Q\:\:W

A(0.5) 54 — ekspozimi afat-shkurtér ndaj dridhjes dorg-krah, n& m/s’.
ami — vlera totale e mesatares kuadratike t& nxitimit t& ponderuar 2 ng frekuencs pér koh&zgjatjen 7; t& operacionit t€ i-sé prej mé pak

se 0.5 oré, né m/s%.

2. Ekspozimi ndaj dridhjes sé té gjithé trupit
a. Ekspozimi ditor ndaj dridhjes sé t& gjithé trupit

1< 2
A®)yy = |7 2 T,
e e L0 i=1 o
A(8)is - ekspozimi ditor ndaj dridhjes s& t& m_m%o trupit, né m/s’.
i — vlera totale e mesatares kuadratike t& nxitimit t& ponderuar 3 né frekuencé pér koh&zgjatien 7i /& operacionit té i-sé, vlera totale e

dridhjes sé t& gjith trupit, n& m/s%.
— 2 2
a, = \_/\Q.Laéb +(1.4a,,) +a
Gexi, Geyi, Gezi— mesatarja kuadratike e nxitimi t& ponderuar 2 né frekuencé né drejtiminx, y, z, pér kohézgjatjen 7; 1€ operacionit & i-
¢, né m/s.

2

wyi wzi

2 nxitimi | ponderuar éshté mxitimi | dridhjes i pérfluar duke pérdorur funksionin e peshimit té frekuencés Wy (sipas standardit EN 1SO 8041 ).
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T;— kohgzgjatja e operacionit t& i-s¢, min.
Ty — kohézgjatja referencé - 480 min (8 oré = 28800 s).
n —numri i ekspozimeve individuale ndaj dridhjes.

b. Ekspozimi afat- shkurtér pér dridhjen e t€& gjithé trupit

A(0.5),; =a = max A PLH max ﬁ a,, a, - PL

A(0.5) 5 — ekspozimi afat- shkurtér pér dridhjen e t€ gjithé trupit, né m/s?.
avi — vlera totale e mesatares kuadratike t& nxitimit t& ponderuar né frekuencé pér kohézgjatjen e i-sé té operacionit prej mé pak se 0.5

oré, né m/s*.

vmax

SHTOJCA IV

MBIKEQYRJA SHENDETESORE PER TE PUNESUARIT E EKSPOZUAR NDAJ DRIDHJES

1. Kontrolli mjekésor fillestar dhe periodik pér t& punésuarit e ekspozuar ndaj dridhjes doré-krah pérfshin kéto ekzaminime:
T#é pérgjithshme, q¢ i kushtojng vémendje sistemit vaskular, atij nervor dhe strukturés kockore né gjymtyrét e sipérme,

Mbishtetése: teste t& ftohjes sé duarve me termometér dermik, teste t& kompresimit; vlerésim i pragut & perceptimit
vibrotaktil, radiografi e duarve dhe artikulacioneve t& bérrylit.

Kur perindha e ekspozimit ndaj dridhjes doré —krah n¢ puné zgjat mé pak se pesé vijet dhe testi i fundit periodik nuk ka treguar
ndryshime gé tregojné zhvillimin e sémundjeve si pasojé e dridhjes, nuk ka nevojé t& kryhen radiografi t& kockave t& duarve dhe

artikulacioneve t& bérrylit.

3 nxitim i ponderuar i pérfiuar duke pérdorur funksionin e méposhtém & peshimit (¢ frekuencés: Wa pér drejtimet (horizontale) x dhe y, Wi pér drejtimin
(vertikal) z (sipas standardit EN ISO 8041.)
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2. Ekzaminimet mjekésore fillestare dhe periodike pér punonjésit e ekspozuar ndaj dridhjes sé& té gjithé trupit pérfshijné
ekzaminimet e m&poshtme:

- Té pérgjithshme: ekzaminime neurologjike;
- Mbéshtetése: radiografi t& pjesés sé poshtme & shpings, né pérputhje me indikacionet mj eké&sore.
3. Ekzaminimet mjekésore periodike duhet t& kryhen n¢ intervalet € méposhtme:
« Pér punonjésit e ekspozuar ndaj dridhjes doré krah: ekzaminimi i paré pas njé viti pune, dhe mé& pas ¢do 4 vjet;

e Pér punonjésit e ekspozuar ndaj dridhjes sé t& gjithé trupit: ¢do 4 vjet.
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ANNEX |
A. HAND-ARM VIBRATION

1. Assessment of exposure

The assessment of the level of exposure to hand-arm vibration is based on the calculation of the daily exposure value, standardized to
an eight-hour reference period A(8), expressed as the square root of the sum of root-mean-square (r.m.s.) (total value) of the
frequency-weighted acceleration values, determined on the orthogonal axes anwx, ahwy, ahwz, as defined in Annex 3 of this Regulation
and/ or European and/ or international standards, such as EN ISO 5349-1, (Mechanical vibration — Measurement and evaluation of

human exposure to hand-transmitted vibration - Part 1: General requirements).
The assessment of the level of exposure may be carried out on the basis of an estimate based on information provided by the

manufacturers concerning the level of emission from the work equipment used, and based on the observation of specific work
practices or on measurement.

2. Measurement

When measurement is performed in accordance with Article 4 of this Regulation:

2.1. The methods used may include the procedure and number of carrying out of successive measurements model, which represents
the personal exposure of an employee to the mechanical vibration in question; the methods and apparatus used must be adapted
to the particular characteristics of the mechanical vibration to be measured, to environment factors and to the characteristics of
the measuring apparatus, in accordance with standards ISO 5349-2(Mechanical vibration — Measurement and evaluation of
human exposure to hand-transmitted vibration — Part 2 Practical Guidance for the Measurement at the Workplace .

2.2. In the case of devices, which need to be held with both hands, measurements must be made on each hand. The exposure is
determined by reference to the higher value of the two; information for the other hand shall also be given.

3. Interference

Subparagrah 5.4 of Article 4 ) of this Regulation will apply, in particular where the mechanical vibration interferes with the normal
operation of controls or reading of indicators.
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4, Indirect risks

Subparagraph 5.4 of Article 4 of this Regulation will apply in particular when the mechanical vibration interferes with the stability
of structures or the security of joining elements.

5., Individual protectors

Personal protective equipment against hand-arm vibration may contribute to the plan of measures referred to in subparagraph 5.7 of
Article 4 of this Regulation.

B. WHOLE-BODY VIBRATION

1. Assessment of exposure

The assessment of the level of exposure to whole-body vibration is based on the calculation of daily exposure A (8) expressed as
equivalent continuous acceleration over an eight-hour period, calculated as the highest (r.m.s.) value, determined on three orthogonal
axes (1,4awy, 1,4awy, aw, ) for a seated or standing employee, in accordance with standard ISO 2631-1Mechanical vibration and shock

— Evaluation of human exposure to whole-body vibration - Partl: General requirements.
The assessment of the level of exposure may be carried out on the basis of an estimate based on information provided by the
manufacturers concerning the level of emission from the work equipment used, and based on observation of specific work practices or

on measurement.

2. Measurement

When measurement is employed in accordance with Article 4 (1} of this Regulation, the methods used may include the procedure
and number of carrying out of successive measurements, which must represent the personal exposure of an employee to the
mechanical vibration in question. The methods used must be adapted to the particular characteristics of the mechanical vibration to
be measured, to environment factors and to the characteristics of the measuring apparatus, in accordance with current European
and/or international standards, such as ISO 8041, Human response to vibration - measuring instrumentation.

3. Interference

Subparagraph 5.4 of Article 4 of this Regulation will apply, in particular where the mechanical vibration interferes with the normal
operation of controls or reading of indicators.
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4, Indirect risks

Subparagraph 5.4 of Article 4 of this Regulation will apply, in particular when the mechanical vibration interferes with the stability
of structures or the security of joining elements.

5. Extension of exposure

Subparagraph 5.5 of Artjcle of this Regulation will apply, in particular where, owing to the nature of the activity, an employee
benefits from the use of rest facilities supervised by the employer; exposure to whole-body vibration in those facilities must be
reduced to a level compatible with their purpose and conditions of use, except in cases of ‘force majeure’.

EN ISO 5349-1
ENISO 5349-2
EN ISO 2631-1
EN 14253:2003+A1

EN 12096
EN ISO 20643

EN ISO 8041:2005/AC

ANNEX 2
REFERENCES

Mechanical vibration — Measurement and evaluation of human exposure to hand-transmitted
vibration - Part 1: General requirements

Mechanical vibration — Measurement and evaluation of human exposure to hand-transmitted
vibration - Part 2: Practical guidance for measurement at the workplace

Mechanical vibration and shock — Evaluation of human exposure to whole-body vibration —
Partl: General requirements

Mechanical vibration — Measurement and calculation of occupational exposure to whole-body
vibration with reference to health — Practical guidance

Mechanical vibration — Declaration and verification of vibration emission values

Mechanical vibration — Hand-held and hand-guided machinery. Principles for evaluation of
vibration emission

Human response to vibration — measuring instrumentation
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ANNEX 3

FORMULA FOR CALCULATION OF EXPOSURE TO VIBRATION
1. Exposure to Hand-arm Vibration

a. Daily exposure to Hand-arm vibration

H n
A@)yy = muaMQMs. -1
0 i=1

A(8)r4 - daily exposure to hand-arm vibration, in (m/s?)
am - total value of root-mean-square frequency weighted ? acceleration for duration 7; of i-th operation, total value of hand-arm
vibration, in m/s?

[ 2 2 2
A = »/\QSGQ. + Qwﬁ%ﬁ. + Az

Ginexi , Qinwyt , Qinezi — TOO-Mean-square frequency weighted 3 aeceleration in direction x, y, z, for duration 7 of i-th operation, in
m/s?
T;— duration of the i-th operation
Tp— reference duration - 480 min (8 h =28800 s)
n — number of individual vibration exposures

c. Short- term Exposure to Hand- arm Vibration

A(0.5),,, = a,, .., = Max AM Q?.WH max A Dy s Apy, oo QS;

3 weighted acceleration is vibration acceleration obtained using the frequency weight function Wy (according to the standard EN I1SO 8041).
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A(0.5) - short-term exposure to hand-arm vibration, in (m/s?)
ami - total value of root-mean-square frequency weighted? acceleration for i-th operation duration 7 of less than 0.5 hours, in m/s?.
2. Exposure to Whole-body Vibration

a. Daily exposure to whole- body vibration

”_. "
AB)yp = WHMUQM. T
0 i=1

A(8)ws - daily exposure to whole-body vibration, in m/s*
avi - total value of root-mean-square frequency weighted® acceleration for duration 7; of i-th operation, total value of whole-body

vibration, in m/s?

a,=./(14a,,) +(L4a,,) +a,

Chowi, Chwyi, Qi - TOOt-Mean-square frequency weighted® acceleration in directionx, y, z, for duration T; of i-th operation, in m/s?

T;— duration of the i-th operation, min
Tp - reference duration - 480 min (8 h = 28800 s)
n — number of individual exposures to vibration

b. Short- term exposure for whole- body vibration

A(0.5),, = a, . = Max AQLH max ﬁ a,, a, .. m;w

A(0.5)ws - short-term exposure to whole-body vibration, in m/ 52
;- total value of root-mean-square frequency weighted* acceleration for i-th operation duration T; of less than 0.5 hours, in m/s?

* weighted acceleration is vibration acceleration obtained using the following frequency weight functions: Wy for x and y (horizontal) directions, W for z
(vertical) direction (according to the standard EN ISO 8041.)
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ANNEX 4

HEALTH SURVEILLANCE FOR EMPLOYELES EXPOSED TO VIBRATION

1.The preliminary and periodical medical checks for the employees exposed to hand-
arm vibration include the following examinations:

« general, paying attention to systems: vascular, nervous and bone structure in the upper limbs,
« supporting: hand cooling test with dermal thermometry; compression test; evaluation of vibrotactile perception thresholds;

radiography of the hands and elbow joints.

Where the period of exposure to hand-arm vibration at work lasts less than five years and the last periodic test did not reveal changes
indicating the development of vibration disease as a result of vibration, there is no need for the next performance of radiography of

bone hands and elbow joints.
2. Medical preliminary and periodic examinations for workers exposed to whole-body vibration includes following examinations:

* general; neurological examinations,
 supporting, radiography of the low back according to medical indication.

3. Medical periodic examinations should be carried out in the following intervals:

» for workers exposed to hand-arm vibration: the first examination after a year of work, and then every 4 years;
= for workers exposed to whole-body vibration: every 4 years.
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PRILOG I
A. VIBRACIJE SAKA-RUKA

1. Procena izloZenosti

Procena nivoa izloZenosti vibracijama $aka-ruka zasniva se na izratunavanju vrednosti dnevne izloZenosti, §to je standardizovano za
8-%asovni referentni period A(8), izraZeno kao kvadratni koren zbira srednje kvadratne vrednosti (,oot-mean-square™ (r.m.s.))
(ukupna vrednost) vrednosti ubrzavanja odmerenog po frekvenciji, utvrdene na oksagonalnim osovinama amwx, ahwy, ahwz, kako je
definisano u Aneksu 3 ove Uredbe i/ili evropskih i/ili medunarodnih standarda, kao 5to je EN ISO 5349-1, (Mehanicke vibracije —

merenje i evaluacija ljudske izloZenosti vibracije prenete preko ruke — Deo 1: Opéti uslovi).
Ocena nivoa izlozenosti moZe da se sprovede na osnovu procene zasnovane na informacijama dobijenim od proizvodada u vezi sa

nivoom emisije opreme za rad koja se koristi, i na osnovu opservacije specifiénih praksi ili merenja.

2. Merenje

Kada se merenje obavlja u skladu sa &lanom 4 ove Uredbe:

2.1. metode koje se koriste mogu obuhvatati proceduru i broj izvedenih uspe$nih modela merenja, gde se predstavlja li¢na
izloZenost zaposlenog doti&nim mehani¢kim vibracijama; metode i aparati koji se koriste moraju biti prilagodeni osobenim
karakteristikama mehani&ke vibracije koja se meri, faktorima Zivotne sredine, kao i karakteristikama mernog aparata, u skladu sa
standardima ISO 5349-2 (Mehanidke vibracije - merenje i evaluacija vibracija koje se prenose na ruke — Deo 2: Prakticne
smernice za merenja na radnom mestu.

2.2. U slugajevima gde sprava mora da se drZi sa obe ruke, merenja moraju da se izvr§e za svaku ruku. IzloZenost se odreduje
pozivanjem na viSu od dve vrednosti: takode je potrebno dati i informacije o drugoj ruci.

3. Interferencija (mesanje)

Pod-stav 5.4 &lana 4 ) ove Uredbe vaZi, narodito kada se mehani¢ke vibracije me3aju sa normalnim operacijama kontrole ili
oditavanja indikatora.
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4. Indirektni rizici

Pod-stav 5.4 &lana 4 ove Uredbe vaZi narodito kada se mehani&ke vibracije me$aju u stabilnost struktura ili bezbednost prikljucenih
ili spojenih elemenata.

5. Individualni Stitnici

Li¢na oprema za zastitu od vibracija Saka-ruka moZe da doprinese planu mera pomenutih u pod-stavu 5.7 ¢lana 4 ove Uredbe.

B. VIBRACIJA KOJA DELUJE NA CELO TELO

1. Ocena izloZenosti

Ocena nivoa izloZenosti vibracijama koje deluju na celo telo zasniva se na izratunavanju dnevne izloZenosti A (8) iskazane kao
ekvivalent kontinuirane akceleracije tokom 8-8asovnog perioda, §to je izraCunato kao najvisa (r.m.s.) vrednost, odredena na tri
ortogonalne osovine (1,4awx, 1,4awy, awz ) za zaposlenog koji sedi ili stoji, skladu sa standardom ISO 2631-1 Mehanicke vibracije i
$ok — evaluacija ljudske izloZenosti vibracijama koje deluju na celo telo — Deo 1: Opsti zahtevi.

Ocena nivoa izloZenosti moze se izvrsiti na osnovu procene zasnovane na informacijama dobijenih u vezi sa kori§éenom zaStitnom
opremom od samog proizvoda¢a, kao i na osnovu opservacije specifiénih praksi rada ili na osnovu merenja.

2. Merenje

Kada se merenje obavlja u skladu sa &lanom 4 (1) ove Uredbe, metode koje se koriste moraju sadrzati i proceduru i broj izvedenih
uspesnih modela merenja, gde se predstavlja lina izloZenost zaposlenog dotiénim mehani¢kim vibracijama. Metode koje se
primenjuju moraju biti prilagodene osobenim karakteristikama mehanicke vibracije koja se meri, faktorima Zivotne sredine, kao i
karakteristikama mernog aparata, u skladu sa postoje¢im evropskim i/ili medunarodnim standardima, ako 3to je ISO 8041, Ljudski
odgovor na vibracije — instrumenti za merenje.

3. Interferencija (meSanje)

Pod-stav 5.4 &lana 4 ) ove Uredbe vaZi, narodito kada se mehanitke vibracije meSaju sa normalnim operacijama kontrole ili
oGitavanja indikatora.
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4, Indirektni rizici

Pod-stav 5.4 &lana 4 ove Uredbe va¥ narotito kada se mehani¢ke vibracije meSaju u stabilnost struktura ili bezbednost
prikljugenih ili spojenih elemenata.

5. Produzavanje izloZenosti

Pod-stav 5.5 &lana ove Uredbe va¥i narodito kada, zbog prirode aktivnosti, zaposleni ima koristi od kori¢enja objekata za
odmaranje koje nadzire poslodavac; izloZenost vibracijama koje deluju a celo telo u ovim prostorijama moraj da se smanji do nivoa
kompatibilnog sa njihovom svrhom i uslovima kori8¢enja, osim u sluéajevima ,,vie sile®.

EN ISO 5349-1

EN ISO 5349-2

EN ISO 2631-1

EN 14253:2003+A1

EN 12096
ENISO 20643

EN ISO 8041:2005/AC

PRILOG 2
REFERENCE

Mehanitke vibracije — merenje i evaluacija ljudske izloZenosti vibracijama koje se prenose preko
ruke — Deo 1: Opsti uslovi

Mehani¢ke vibracije — merenje i evaluacija ljudske izloZenosti vibracijama koje se prenose preko
ruke — Deo 2: Prakti¢ne smernice za merenja na radnim mestu

Mehanigke vibracije i $ok — evaluacija ljudske izloZenosti vibracijama koje deluju na celo telo —
Deo 1: Opsti uslovi

Mehani¢ke vibracije — merenje i izradunavanje profesionalne izloZenosti vibracijama koje deluju
na celo telo sa osvrtom na zdravlje — praktiéne smernice

Mehanigke vibracije — deklarisanje i verifikacija vrednosti emisije vibracija

Mehanitke vibracije — ruéna i ruéno upravljana masinerija. Principi za evaluaciju emisije
vibracija.

Ljudsko reagovanje (odgovor) na vibracije — instrumenti za merenje.
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PRILOG 3

FORMULA ZA IZRACUNAVANJIE IZLOZENOSTI VIBRACIJAMA

1. IzloZenost vibracijama Saka-ruka

a. Dnevna izloZenost vibracijama Saka-ruka

H_. 7]
A®) = |7 2 T,
0 i=l

A(8) 14 — dnevna izloZenost vibracijama Saka-ruka, u (m/s?)
anyi — ukupna vrednost srednje kvadratne vrednosti (,,root-mean-square”) frekventno merene ? akceleracije tokom trajanja T; i-fe
operacije, ukupna vrednost vibracija Saka-ruka, u m/s?

_ 2 2 2
Q_sS. A Q_“E‘i + Qwé&. + Qw%ﬁ

Ciowxi , Qhwyi , Qnezi — STednja kvadratna vrednost (root-mean-square) frekventno merena akceleracija’ u smeru x, y, z tokom trajanja
T; i-te operacije, u m/s

Ti— trajanje i-fe operacije
To— referentno trajanje - 480 min (8 h = 28800 s)

n — broj pojedina¢nih izlaganja vibracijama

b. Kratkoroéna izloZenost vibracijama Saka-ruka

3 Merena akceleracija je akceleracija(ubrzanje) vibracije dobijena koriséenjem frekvencijski merene funkcije Wy (prema standardu EN ISO 8041).
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A(0.5) ;= Qe = DAX ,ﬁ a,,; T max ” Apys Qpyy wooe Uy, w
A(0.5)ua — kratkorotna izloZenost vibracijama Saka-ruka, u (m/ 5%)
i — ukupna vrednost srednje kvadratne yrednosti (,,root-mean-square”) frekventno merene? akceleracije za trajanje i-fe operacije T
od manje od 0.5 sati, u m/s%,

2. Izlojenost vibracijama koje deluju na celo telo

a. Dnevna izloZenost vibracijama koje deluju na celo telo

H_. H
Ay = ,W;MQW. -1,
0 i=l

A(8)ws - dnevna izloZenost vibracijama koje deluju na celo telo, u m/s*
ay: - ukupna vrednost srednje kvadratne vrednosti (,,root-mean-square”) frekventno merene’ akceleracije tokom trajanja 7; i-fe

operacije, ukupna vrednost vibracija koje deluju na celo telo, u m/s?

a, =-/(14a,,) +(14a,,) +a,,

Gusi, Qyyi, Gwsi - Stednja kvadratna vrednost (root-mean-square) frekventno merena akceleracija® u smeru x, y, z, tokom trajanja 7; i-
te operacije, u m/s*
T;— trajanje i-fe operacije, min
T, — referentno trajanje - 480 min (8 h =28300 s)
n — broj pojedina¢nih izlaganja vibracijama

b. Kratkotrajna izloZenost vibracijama koje deluju na celo telo

6 Merena akceleracija je akceleracija(ubrzanje) vibracije dobijena koriséenjem frekvencijski merene funkcije Wy (prema standardu EN IS0 8041).
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A(0.5),; =, . = Max * QS.T max AM a,, d, .. Q;W

A(0.5)ws - kratkotrajna izloZenost vibracijama koje deluju na celo telo, u m/s?
avi - ukupna vrednost srednje kvadratne vrednosti (,,root-mean-sq uare*) frekventno merene’ akceleracije za trajanje i-fe operacije T;

od manje od 0.5 sati, 1 m/s*

PRILOG 4

NADGLEDANIJE ZDRAVLJA ZA ZAPOSLENE 1ZLOZENE VIBRACIJAMA

1.Preliminarni i periodiéni medicinski pregledi za zaposlene izloZene vibracijama ruka-§aka obuhvataju sledeca ispitivanja:

+ generalna, obrada se paZnja na sisteme: vaskularni, nervni i ko§tana struktura u gornjim udovima,
» dodatna (pomoéna): test hladenja ruku sa dermalnim termometrom; test kompresije (pritiska); evaluacija praga vibro-taktilne

percepcije; radiografija zglobova Sake i lakta.

Tako gde period izloZenosti vibracijama Saka-ruka na poslu traje krace od pet godina, a poslednji periodi¢ni test nije otkrio promene
koje bi ukazivale na razvoj bolesti izazvane vibracijama, nema potrebe za dodatno vrienje testova radiografije kostiju i zglobova Sake

1 lakta.
2. Preliminarni i periodiéni medicinski pregledi za radnike izloZene vibracijama koje deluju na celo telo obuhvataju sledeca

ispitivanja:

» generalna; neuroloska ispitivanja,
« dodatna (pomoéna), radiografija donjeg dela leda u skladu sa medicinskim indikacijama.

3. Periodi¢na medicinska ispitivanja (pregledi) trebalo bi da se obavljaju u siedecim intervalima:

7 Merena akceleracija (ubrzanje) je ubrzanje vibracija dobijeno koriséenjem sledecih funkcija odmeravanja frekvencije: Wyzax 1y (horizontalno) pravee, Wy za
z (vertikalno) pravac (prema standardu EN 150 8041.)
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»  7a radnike izlo¥ene vibracijama $aka-ruka: prvi pregled nakon godinu dana rada, a zatim na svake 4 godine;
e  Zaradnike izloZene vibracijama koje deluju na celo telo: svake 4 godine.
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