INSTITUCIONET E PERKOHSHME TE VETQEVERISJES
PROVISIONAL INSTITUTIONS OF SELF-GOVERNMENT
PRIVREMENE INSTITUCIJE SAMOUPRAVLANJA

QEVERIA E KOSOVES - GOVERNMENT OF KOSOVO - VLADA KOSOVA

MINISTRIA E PUNES DHE MIREQENIES SOCIALE
MINISTRY OF LABOUR AND SOCIAL WELFARE
MINISTARSTVO RADA I SOCIJALNE ZASTITE

U skladu sa ¢lanom 1 tacka 1.3 stav(¢),tacke 1.7. stava (d) Pravilnika 2001/19 o
IzvrSnom Ogranku Privremenih Institucija Samoupravljanja na Kosovu.

Imajuci u vidu potrebe obezbedjivanja kvalitetnih Zakona,u skladu sa zakonodavnom
strategijom Vlade Kosova,

Sa ciljem stvaranja programskih kvalitatetnih dokumenata,u skladu sa razvojnim
politikama MRSZ kao i u cilju stvaranja uslova za podsticaj motivacije za rad,Stalni
Sekretar Ministarstva Rada i Socijalne Zastite,donosi ovo:

ADMINISTRATIVNO UPUSTVO Br.10/2004
Q)
KRITERIJAMA ANGAZOVANJA I ISPLACIVANJA PROFESIONALNIH
EKSPERATA

Clan 1
Cilj Administrativno Upustva
1.1 Ovim Upustvom na jedistveni nain reguliSe se angaZovanja i isplacivanja
individualnih eksperata i stru¢nih eksperata,angazovani u radnim grupama u
celokupnoj administrativnoj strukturi MRSZ.
Clan 2
AngaZovanje profesionalnih eksperata
2.1 Saciljem unapredjevanja rada i ostvarivanja razvojnih programa MRSZ,u izradi i
pripremi Zakona,Pravilnika,Administrativnih Upustava,Stratesko-razvojnih
Dokumenata i izvestajnih dokumenta, odlukom Stalnog Sekretara MRSZ,uporedo

sa unutrasnjim ekspertima (stru¢njacima) u radnim grupama MRSZ,mogu se
angazovati i profesionalni strucnjaci sa strane.
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Strani eksperti i unutrasnji od MRSZ mogu se angazovati kao nezavisni u
profesionalnim poslovima i u radnim grupama MRSZ.

Nudioc usluga u svojstvu eksperta (struc¢njaka) sa strane, nezavisnog ili kao ¢lan
radnih grupa MRSZ,mogu biti strani eksperti proverenih u oblastima koja pokriva
MRSZ i visoki civilni sluzbenici MRSZ koji su profesionalni i imaju viSe od tri
godine radnog iskustva u doti¢noj oblasti koja je objekat razmatranja.
Kao nudioc usluga(sluzbi) u svojstvu stru¢njaka smatraju se 1 clanovi lekarskih
komisija,koji se angazuju za lekarske procene i misljenja na zatev MRSZ.
Clan 3

Finansiska kompenzacija

Clanovi radnih grupa i eksperti angaZovani sa strane,kao nezavisni , njihov rad bice

kompenziran sa finasiskim srestvima.

Clanovi radnih grupa i ¢lanovi lekarskih komisija,nadoknadice se finansiki prema
odrzanim radnim sastancima.

Za nudioce usluga(sluzbi) iz ¢lana 3 stava 3.2 odredjuje se isplata od 25 € za svaku
radnu sednicu.

Dinamika sednica odredjuje se prema potrebi i postignutom dogovoru izmedju
Stalnog Sekretara 1 Predsedavajuceg radne grupe.

Eksperti sa strane,angazovani kao nezavisni u profesionalnim poslovima u
MRSZ,za dnevni rad se kompenziraju sa 25 €.

Potrebna finansiska srestva,za destinacije utvrdjene sa ¢lanom 3,obezbedice se iz
budjetske linije MRSZ.

Sa sprovodjenje ¢lana 3 u finansiskom aspektu,stara se Departman Centralne
Administracije,odnosno Divizija za budjet i finasije MRSZ.
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Clan 4
Izvestavanje

O radu ¢lanova radne grupe,do izrade dokumenta,u kontinuitetu,izvestava usmeno i
pismeno predsedavajuci radne grupe kod Stalnog Sekretara ili kod nekog drugog
visokog sluzbenika,koga ovlasti Stalni Sekretar MRSZ.

Sa okonc¢anjem izrade dokumenta,radna grupa-predsedavajuci,jeste obavezan da
zajedno sa dokumentom podnese jedan pismeni osvrt o sadrZini,prilazu,efektima i
administrativnim posledicicama dokumenta.

Nacin izvestavanja individualnog eksperta sa strane,angazovanog u MRSZ, jeste
isti sa izveStavanjem radne grupe,ili po ugovorenim obavezama definisane u
Ugovoru.
Nudioci usluga(sluzbi) iz stava 1 ovog Upustva,pored urucenja pripremljenog
dokumenta,i osvrta na dokument treba pripremiti i pratece pismo dinamici
rada,razvoju procesa izrade dokumenta i prezentovanje odrzanih sednica.

Clan 5

Stupanje na snagu

Ovo Administrativno Upustvo stupa na snagu,danom potpisivanja od strane Stalnog
Sekretara Ministarstva Rada i Socijalne Zastite.

Stalni Sekretar MRSZ
Ramiz Fazliu

Pristina, Aprila 2004




